




ПЕРЕДМОВА 
Освітньо-професійна програма «Фінанси, банківська справа та 

страхування» є нормативним документом, який регламентує нормативні 
компетентності, кваліфікаційні, організаційні, навчальні та методичні вимоги у 
підготовці бакалаврів у галузі 07 «Управління та адміністрування» 
спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування». 

Освітньо-професійна програма «Фінанси, банківська справа та 
страхування» заснована на компетентністному підході підготовки спеціаліста у 
галузі 07 «Управління та адміністрування» спеціальності 072 «Фінанси, 
банківська справа та страхування». 
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ЗАТВЕРДЖЕНО ТА НАДАНО ЧИННОСТІ 
 

Наказом ректора Національного транспортного університету  
від «_31_»___05___ 2018 р. № 279 

 
Ця освітньо-професійна програма не може бути повністю або частково 

відтворена, тиражована та розповсюджена без дозволу Національного 
транспортного університету. 



1. Профіль освітньо-професійної програми «Фінанси, банківська справа та 
страхування» зі спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та 

страхування» 
 

1 – Загальна інформація 
Повна назва вищого 
навчального закладу 
та структурного 
підрозділу 

Національний транспортний університет 

Ступінь вищої освіти 
та назва кваліфікації 
мовою оригіналу 

Перший (бакалаврський) 
Бакалавр з фінансів, банківської справи та страхування 
 

Офіційна назва 
освітньої програми 

Фінанси, банківська справа та страхування 

Тип диплому та обсяг 
освітньої програми 

Тип диплому – одиничний ступінь,  
обсяг освітньої програми 240 кредитів ЕКТС,  
термін навчання три роки десять місяців 

Наявність акредитації Програма підготовлена до акредитації МОН України, первинна 
акредитація 

Цикл/рівень 
 

НРК України – 6 рівень,  FQ-EHEA – перший цикл,  
ЕQF-LLL – 6 рівень 

Передумови Наявність ступеня бакалавра, освітньо-кваліфікаційного рівня 
спеціаліста 

Мова(и) викладання Українська мова 
Термін дії освітньої 
програми 

Програма впроваджена в 2017 році  

Інтернет-адреса 
постійного розміщення 
опису освітньої 
програми 

www.ntu.edu.ua 

2 – Мета освітньої програми 
Метою ОПП «Фінанси, банківська справа та страхування» є надання освітніх послуг в 

галузі знань 07 «Управління та адміністрування» спеціальності 072 «Фінанси, банківська 
справа та страхування» з широким доступом до працевлаштування.  

Забезпечити теоретичну та практичну підготовку висококваліфікованих 
конкурентоспроможних фахівців з фінансів, банківської справи та страхування, які 
володіють сучасними теоретичними знаннями, вміннями та практичними навичками у 
професійній сфері. 

3 - Характеристика освітньої програми 
Предметна область 
(галузь знань, 
спеціальність, 
спеціалізація (за 
наявності)) 

07 Управління та адміністрування 
072 Фінанси, банківська справа та страхування 
Освітньо-професійна програма «Фінанси, банківська справа та 
страхування» 

Орієнтація освітньої 
програми 

Освітньо-професійна програма бакалавра. Основна зорієнтованість 
програми – наукова, викладацька та практична професійна 
діяльність. Спрямованість програми – академічна, прикладна, 
практична.  

Основний фокус 
освітньої програми та 
спеціалізації 

Узагальнений об’єкт професійної діяльності – професійна 
діяльність у державних фінансових і фіскальних органах, 
соціальних фондах, інвестиційних компаніях, фінансово-
кредитних установах, в інших інститутах фінансової сфери, а 
також проведення науково-дослідної діяльності. 

http://www.ntu.edu.ua/


Об’єкт професійної діяльності за освітньо-професійною програмою 
«Фінанси, банківська справа та страхування» – податково-
бюджетна діяльність, фінансово-кредитна і у сфері фінансів 
суб’єктів господарювання та науково-дослідна. 
Види професійної діяльності – організаційно-управлінська, 
економічна, аналітична, консалтингова діяльність у сфері 
фінансів, банківської справи та страхування, науково-дослідна і 
освітня. 

Особливості програми Забезпечити ефективну діяльність та управління комерційними і 
некомерційними організаціями, органами державної влади та 
місцевого самоврядування, інституціями громадянського 
суспільства, громадськими об’єднаннями, науково-освітніми 
установами. 

4 – Придатність випускників  
до працевлаштування та подальшого навчання 

Придатність до 
працевлаштування 

Випускники, які здобудуть ступінь бакалавра за освітньо-
професійною програмою «Фінанси, банківська справа та 
страхування», отримають кваліфікацію 3411 Фахівці в галузі 
фінансів і торгівлі, 3412 Страхові агенти, 3419 Інші фахівці у 
галузі фінансів і торгівлі, 1469 Менеджер (управитель) із 
фінансового посередництва , 1463 Менеджер (управитель) із 
надання кредитів, 1465 Менеджер (управитель) із страхування,  
3433 Бухгалтер (згідно з класифікатором професій (КП) станом 
на 26.10.2017 р.), 1316 Директор (керівник) малого підприємства 
(транспортного), 1317 Директор малої фірми (страхової, 
аудиторської, рекламної тощо),  1231 Керівники фінансових, 
бухгалтерських, економічних, юридичних та адміністративних 
підрозділів та інші керівники (класифікатор професій ДК 
003:2010) та зможуть обіймати такі посади: 
­ Брокер; 
­ Дилер; 
­ Фахівець з біржових операцій; 
­ Фахівець з депозитарної діяльності; 
­ Фахівець з корпоративного управління; 
­ Фахівець з управління активами; 
­ Фахівець з фінансово-економічної безпеки; 
­ Фахівець-організатор торгівлі на ринку цінних паперів; 
­ Агент страховий; 
­ Страхувальник; 
­ Інспектор кредитний; 
­ Інспектор обмінного пункту; 
­ Інспектор митної служби; 
­ Інспектор податкової служби; 
­ Інспектори із соціальної допомоги; 
­ Економіст з податків і зборів; 
­ Економіст з планування; 
­ Економіст з фінансової роботи; 
­ Економіст із ціноутворення; 
­ Менеджер (управитель) із фінансового посередництва; 
­ Менеджер (управитель) із страхування; 
­ Менеджер (управитель) із соціальної та корпоративної 

відповідальності; 
­ Менеджер (управитель) із пенсійного недержавного 



страхування; 
­ Менеджер (управитель) із надання кредитів; 
­ Менеджер (управитель) із допоміжної діяльності у сфері 

фінансів; 
­ Менеджер (управитель) із допоміжної діяльності у сфері 

страхування; 
­ Менеджер (управитель) із грошового посередництва; 
­ Головний економіст; 
­ Головний ревізор; 
­ Директор з економіки; 
­ Директор фінансовий; 
­ Керівник департаменту; 
­ Начальник контрольно-ревізійного відділу; 
­ Начальник планово-економічного відділу; 
­ Начальник фінансового відділу. 

Подальше навчання Випускники першого (бакалаврського) рівня вищої освіти можуть 
продовжувати навчання за спеціальностями, ознаки яких 
закладаються в навчальних планах бакалаврських програм, 
починаючи з другого-третього курсів навчання, на другому 
(магістерському) рівні вищої освіти (програма третього циклу 
FQ-EHEA, 7 рівня EQF-LLL та 7 рівня НРК) у навчальних 
закладах відповідного рівня акредитації. 

5 – Викладання та оцінювання 
Викладання та 
навчання 

Лекції, практичні заняття, виконання курсових робіт, дослідницькі 
лабораторні роботи, самостійна робота на основі підручників, 
навчальних посібників та конспектів лекцій, консультації зі 
викладачами, проходження практики на профільних підприємствах та 
в науково-дослідних установах, підготовка кваліфікаційної роботи. 

Оцінювання Методи оцінювання – екзамени, тести, практика, контрольні, 
курсові роботи, есе, презентації тощо). Формативні (вхідне 
тестування та поточний контроль): тестування знань або умінь; 
усні презентації; звіти про лабораторні роботи; аналіз текстів або 
даних; звіти про практику; письмові есе або звіти (можуть бути 
частини дипломної роботи: огляд літератури; критичний аналіз 
публікацій тощо). Сумативні (підсумковий контроль): екзамен 
(письмовий з подальшим усним опитуванням); залік (за 
результатами формативного контролю), захист кваліфікаційної 
роботи. 

6 – Програмні компетентності 
Інтегральна 
компетентність 

Здатність розв’язувати складні спеціалізовані завдання та практичні 
проблеми в ході професійної діяльності у галузі фінансів, банківської 
справи та страхування або у процесі навчання, що передбачає 
застосування окремих методів і положень фінансової науки та 
характеризується невизначеністю умов і необхідністю врахування 
комплексу вимог здійснення професійної та навчальної діяльності. 

Загальні 
компетентності (ЗК) 

ЗК1. Здатність діяти соціально, відповідально та громадянсько 
свідомо. 
ЗК2. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу в 
різних умовах. 
ЗК3. Здатність усвідомлювати рівні можливості та гендерні 
проблеми. 
ЗК4. Здатність спілкуватися рідною мовою як усно, так і 
письмово в різних комунікаційних стилях, а саме: неофіційного, 



офіційного та наукового. 
ЗК5. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 
ЗК6. Здатність ефективно формувати комунікаційну стратегію. 
ЗК7. Здатність до використання іноземної мови на професійному 
рівні. 
ЗК8. Здатність проведення досліджень на обраному рівні. 
ЗК9. Здатність до подальшого навчання з високим рівнем 
самостійності. 
ЗК10. Здатність доносити до фахівців і нефахівців інформацію, 
ідеї, проблеми, рішення та результати власного досвіду в галузі. 
ЗК11. Навички до використання інформаційних технології. 
ЗК12. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації. 
ЗК13. Вміння виявляти проблемні питання і знаходити вихід із 
складних ситуацій. 
ЗК14. Здатність обирати безпечні режими роботи. 
ЗК15. Прагнення до збереження навколишнього середовища. 

Спеціальні (фахові ) 
компетентності (ФК) 

ФК1. Володіти базовими теоретичними знаннями у сфері 
фінансових відносин. 
ФК2. Володіти основними принципами побудови банківської 
системи світу та України. 
ФК3. Володіти базовими знаннями з основ грошово-кредитного 
та валютного регулювання. 
ФК4. Володіти основними принципами побудови бюджетної 
системи. 
ФК5. Володіти базовими теоретичними знаннями в галузі 
бухгалтерського та управлінського обліку. 
ФК6. Володіти знаннями в галузі оподаткування. 
ФК7. Володіти знаннями сучасних методів фінансового аналізу. 
ФК8. Знати методичний апарат регламентації фінансово-
економічної діяльності. 
ФК9. Знати методичні основи проведення аудиту та складання 
фінансової звітності. 
ФК10. Знати методичні основи визначення податкового 
навантаження на мікро та макрорівнях. 

Фахові компетентності 
спеціальності, 
визначені ВНЗ (ЗФК) 

ЗФК1. Вміння аналізувати та оцінювати сучасний стан грошової 
системи. 
ЗФК2. Вміння аналізувати фінансову стійкість і надійність банку. 
ЗФК3. Вміння складати інвестиційні проекти на підприємстві. 
ЗФК4. Вміння збирати і аналізувати первинну інформацію щодо 
фінансової діяльності суб’єктів господарювання. 
ЗФК5. Вміння розраховувати фінансові та соціально-економічні 
показники діяльності суб’єктів господарювання. 
ЗФК6. Вміння складати та давати оцінку показникам фінансового 
плану підприємства. 
ЗФК7. Вміння здійснювати розробку бюджету організацій. 
ЗФК8. Вміння організовувати маркетингову діяльність на 
підприємстві та розробляти програми просування продукції та 
послуг на ринку. 
ЗФК9. Здатність вибрати інструментальні засоби для обробки 
економічних даних відповідно до поставленого завдання. 
ЗФК10. Здатність оцінювати структуру та динаміку показників 
господарській діяльності, визначати позитивні і негативні 



тенденції, інтерпретувати отримані результати. 
ЗФК11. Здатність аналізувати  і  використовувати різні  джерела  
інформації для проведення фінансово-економічних розрахунків. 
ЗФК12. Здатність аналізувати та інтерпретувати фінансову, 
бухгалтерську і іншу інформацію, що міститься у звітності 
підприємств різних форм власності, організацій, відомств. 
ЗФК13. Здатність узагальнювати вітчизняний і  зарубіжний досвід 
розвитку економічних процесів та адаптувати його до діяльності 
підприємств та організацій. 
ЗФК14. Здатність використовувати для вирішення аналітичних і 
дослідницьких завдань сучасні технічні засоби та інформаційні 
технології. 
ЗФК15. Здатність прогнозувати показники грошово-кредитного 
обігу. 
ЗФК16. Здатність здійснювати обслуговування платіжного обігу 
зовнішньо-економічної діяльності підприємства. 
ЗФК17. Здатність оцінювати ефективність інвестицій. 
ЗФК18. Здатність обирати оптимальну систему оподаткування. 
ЗФК19. Здатність розробляти багато варіантні проекти реалізації 
управлінських рішень, здійснювати вибір такого варіанту, що 
відповідає критеріям соціально-економічної ефективності, 
мінімізації ризиків з урахуванням позитивних соціально-
економічні наслідків. 
ЗФК20. Здатність на основі опису фінансових процесів і явищ 
будувати стандартні теоретичні моделі економічного розвитку. 
ЗФК21. Здатність застосовувати базові теоретичні знання у сфері 
страхових відносин та аналізувати страхову діяльність. 
ЗФК22. Здатність здійснювати самостійно або керувати 
підготовкою завдань і розробкою організаційно-економічних та 
фінансових заходів реалізації підготовлених проектів. 
7 – Програмні результати навчання 

Програмні результати 
навчання 
спеціальності (ПРН) 

ПРН1. Оволодіння необхідними знаннями з соціально-
гуманітарних та фундаментальних дисциплін.  
ПРН2. Забезпечення необхідного для фахівця рівня комунікації у 
сферах професійного та ситуативного спілкування іноземною 
мовою. 
ПРН3. Формування інтелектуальної, творчої особистості, яка має 
свій оригінальний ораторський стиль, володіє мистецтвом 
переконуючого слова. 
ПРН4. Ознайомлення з теоретичними та практичними основами 
фінансів, банківської справи та страхування. 
ПРН5. Ознайомлення з основами моделювання освітньої та 
професійної підготовки фахівця, формування уміння та навичок 
професійної діяльності. 
ПРН6. Поглиблення знань про можливості інформаційних 
технологій та інтернет-ресурсів у професійному саморозвитку.  
ПРН7. Володіння базовими знаннями щодо охорони та 
збереження навколишнього середовища та безпечної діяльності 
людини.  
ПРН8. Розуміти та самостійно формувати зміст, структуру і 
висновки наукових та аналітичних текстів у галузі фінансів, 
банківської справи та страхування. 



ПРН9. Знати та використовувати фінансову термінологію в 
професійній діяльності. 
ПРН10. Використовувати аналітичний та методичний 
інструментарій для прийняття управлінських рішень. 
ПРН11. Застосовувати відповідні економіко-математичні методи 
та моделі для вирішення практичних задач. 
ПРН12. Проводити аналіз функціонування та розвитку суб‘єктів 
господарювання, розраховувати відповідні показники 
ефективності їх діяльності. 
ПРН13. Вміти аналізувати процеси державного та ринкового 
регулювання фінансових відносин. 
ПРН14. Застосовувати набуті теоретичні знання для розв‘язання 
практичних  завдань та змістовно інтерпретувати отримані 
результати. 
ПРН15. Використовувати інформаційні та комунікаційні 
технології для вирішення відповідних завдань, підготовки та 
представлення аналітичних звітів. 
ПРН16. Оволодіти навичками усної та письмової професійної 
комунікації англійською мовою. 
ПРН17. Уміння використовувати інструменти статистики, 
математичного та інформаційного моделювання для аналізу 
економічних показників. 
ПРН18. Уміння працювати із сучасним програмним 
забезпеченням фінансової діяльності: 1С:Бухгалтерія, Aris, Audit 
Expert, Microsoft Excel, Microsoft Project, Matlab тощо. 

Програмні результати 
навчання 
спеціальності 
визначені ВНЗ (ЗПРН) 

ЗПРН19. Володіти сучасними уявлення про методи збору і 
обробки інформації та сучасними знаннями в сфері 
інформаційних технологій; 
ЗПРН20. Мати базові знання в сфері обчислення податкових 
платежів, оцінки податкового навантаження; 
ЗПРН21. Мати базові знання про міжнародні відносини та 
організацію міжнародного фінансового менеджменту; 
ЗПРН22. Мати сучасні уявлення про аналітичні процедури 
дослідження ефективності використання фінансових ресурсів; 
ЗПРН23. Мати базові знання про основи організації фінансового 
ринку та біржової діяльності; 
ЗПРН24. Мати базові знання з фундаментальних дисциплін, що 
забезпечують оцінювання динаміки грошових потоків, змін у 
сфері оподаткування і кредитування; 
ЗПРН25. Здатність використовувати знання з економічного та 
фінансового аналізу, бухгалтерського та управлінського обліку 
для прийняття рішень в сфері виробничо-господарської 
діяльності підприємства; 
ЗПРН26. Здатність використовувати знання з дисциплін 
професійної підготовки в практичних ситуаціях; 
ЗПРН27. Уміння отримувати, аналізувати, узагальнювати і 
використовувати інформацію, що дозволяє оцінити ефективність 
діяльності підприємств; 
ЗПРН28. Знати методику складання бюджетів різних рівнів та 
особливості формування доходної та витратної частин; 
ЗПРН29. Здатність до оцінювання, інтерпретації та узагальнення 
факторів, що визначають оптимальність рішень у фінансово-



кредитній діяльності; 
ЗПРН30. Уміння використовувати професійно-профільні знання й 
практичні навички у процесі вироблення управлінських рішень. 

8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми 
Кадрове забезпечення Підготовку бакалаврів спеціальності 072 «Фінанси, банківська 

справа та страхування» освітньо-професійної програми «Фінанси, 
банківська справа та страхування» здійснюють тринадцять 
кафедр університету. Реалізація освітньої програми 
забезпечується науково педагогічними працівниками НТУ, а 
також особами, що залучаються до реалізації ОП на умовах 
трудового договору. Викладачі, що працюють за сумісництвом, - 
це провідні спеціалісти, практичні працівники 
народногосподарських ланок, підприємницьких та контролюючих 
структур регіону. Загальна кількість викладачів, які ведуть 
лекційні, практичні та лабораторні заняття, складає 55 осіб. 
Викладачі, що забезпечують освітню-професійну програму, 
відповідають кадровим вимогам ліцензійних умов провадження 
освітньої діяльності закладів освіти, регулярно підвищують свою 
кваліфікацію, є визнаними професіоналами з досвідом 
практичної, дослідницької, управлінської, інноваційної або 
творчої роботи за фахом. 
Кадровий склад, система підбору кадрів, їх використання, 
підвищення кваліфікації, динаміка змін у складі науково-
педагогічних кадрів достатні для забезпечення якісної підготовки 
фахівців освітньо-кваліфікаційного рівня бакалавр. 

Матеріально-технічне 
забезпечення 

В навчанні використовуються сучасні комп’ютерні засоби та 
програмне забезпечення. В НТУ функціонують 16 
мультимедійних комп’ютерних класів, які дозволяють 
впроваджувати сучасні інноваційні технології навчання та 
забезпечувати інформатизацію навчального процесу; лабораторії і 
кабінети оснащені сучасним обладнанням, вимірювальною і 
діагностичною апаратурою, персональними комп’ютерами, що 
забезпечує сучасний рівень підготовки фахівців.  

Інформаційне та 
навчально-методичне 
забезпечення 

Забезпеченість навчального процесу студентів навчальною та 
довідковою літературою, інструктивно-методичними матеріалами 
та нормативною документацією відповідає діючим нормативам 
забезпеченості контингенту студентів за спеціальністю. В 
навчанні використовується як бібліотечний фонд НТУ та 
електронна база бібліотеки з режимом WEB-доступу, так і власні 
навчально-методичні розробки викладачів кафедр НТУ. 

9 – Академічна мобільність 
Національна кредитна 
мобільність 

На основі двосторонніх угод між Національним транспортним 
університетом та технічними університетами України. 

Міжнародна кредитна 
мобільність 

Укладені угоди про міжнародну академічну мобільність 
(Еразмус+ К1). 
На основі двосторонніх угод між Національним транспортним 
університетом та закладами вищої освіти зарубіжних країн-
партнерів. 

Навчання іноземних 
здобувачів вищої 
освіти 

За даною освітньо-професійною програмою можливе навчання 
іноземних здобувачів вищої освіти. 

 



2. Перелік компонентів освітньо-професійної/наукової програми та їх 
логічна послідовність 

 

2.1 Перелік компонентів ОПП 
 

Код н/д 
Компоненти освітньої програми  

(навчальні дисципліни, курсові проекти (роботи), 
практики, кваліфікаційна робота) 

Кількість 
кредитів 

Форма 
підсумкового 

контролю 
1 2 3 4 
1 Обов’язкові компоненти ОП 177  

1.1 Цикл загальної підготовки 157,5  
1.1.1 Дисципліни соціально-гуманітарної підготовки 29,5  

ОКЗ 1 Історія України та української культури 5 екзамен 
ОКЗ 2 Українська мова (за професійним спрямуванням) 3 екзамен 
ОКЗ 3 Філософія глобальних проблем сучасності 5 залік/екзамен 
ОКЗ 4 Психологія і етика ділового спрямування 4 залік 
ОКЗ 5 Правознавство 4 залік 
ОКЗ 6 Іноземна мова (за професійним спрямування) 8,5 залік/екзамен 

 Позакредитні дисципліни   
ОКЗ 7 Фізичне виховання   залік 

1.1.2 Дисципліни фундаментальної, природничо-
наукової та загальноекономічної підготовки 55  

ОКЗ 8 Математика для економістів:   
ОКЗ 8.1 -Вища математика 7 екзамен/диф.залік 
ОКЗ 8.2 -Теорія ймовірностей та математична статистика 5 залік 
ОКЗ 9 Економіко-математичне моделювання:   

ОКЗ 9.1 -оптимізаційні методи і моделі 4 екзамен 
ОКЗ 9.2 -економетрика  3 залік 
ОКЗ 10 Статистика 4 залік 
ОКЗ 11 Інформатика 6 залік/екзамен 
ОКЗ 12 Політична економія 5 залік/екзамен 
ОКЗ 13 Макроекономіка 4 залік 
ОКЗ 14 Мікроекономіка 5 екзамен 
ОКЗ 15 Історія економіки і економічної думки 5 залік/екзамен 
ОКЗ 16 Основи безпеки людини 3 залік 
ОКЗ 17 Екологія 4 залік 

1.2 Цикл професійної підготовки 73,0  
ОКП 1 Економіка підприємств 5 екзамен 
ОКП 2 Менеджмент 4 залік 
ОКП 3 Маркетинг 4 залік 
ОКП 4 Гроші і кредит 5 екзамен 
ОКП 5 Фінанси 5 екзамен 
ОКП 6 Бухгалтерський облік 5 екзамен 
ОКП 7 Економіка праці і соціально-трудові відносини 4 залік 
ОКП 8 Міжнародна економіка 4 екзамен 
ОКП 9 Регіональна економіка 4 екзамен 
ОКП 10 Аналіз господарської діяльності 4 залік 
ОКП 11 Банківська система і банківські операції 4 залік 
ОКП 12 Бюджетна система 4 екзамен 
ОКП 13 Податкова система 4 екзамен 



ОКП 14 Страхування 4 залік 

ОКП 15 Фінанси підприємств дорожньо-транспортного 
комплексу 4 екзамен 

ОКП 16 Фінансовий ринок 5 екзамен 
ОКП 17 Інвестування 4 екзамен 

 Практична підготовка 10,5  
НП Навчальна практика  3 екзамен 
ВП Виробнича практика 4,5 екзамен 
ПП Переддипломна практика 3 екзамен 

 Державна атестація 9,0  
ДІ Державний іспит з економічної теорії 1,5 екзамен 
ДР Виконання дипломної роботи 7,5 публічний захист 
2 Вибіркові компоненти ОП 63  

ВБК1.1 Політолого-соціологічний курс 4 екзамен 
ВБК1.2 Фінансові відносини на АТП 4 екзамен 
ВБК2.1 Аудит 4 екзамен 
ВБК2.2 Облік на підприємствах малого бізнесу 4 екзамен 
ВБК3.1 Системний аналіз 4 залік 
ВБК3.2 Звітність підприємств 4 залік 
ВБК4.1 Логістика 4 залік 
ВБК4.2 Логістичний менеджмент 4 залік 
ВБК5.1 Місцеві фінанси 4 залік 
ВБК5.2 Внутрішньогосподарський контроль  4 залік 
ВБК6.1 Економіка і організація інноваційної діяльності 3,5 залік 
ВБК6.2 Основи оподаткування в Україні 3,5 залік 
ВБК7.1 Фінансовий аналіз 4 екзамен 
ВБК7.2 Фінанси домогосподарств 4 екзамен 

ВБК8.1 Управління витратами на підприємствах 
транспорту 4 екзамен 

ВБК8.2 Облік доходів господарської діяльності 
підприємства 4 екзамен 

ВБК9.1 Бюджетування суб’єктів господарювання 4 залік 
ВБК9.2 Основи наукових досліджень 4 залік 
ВБК10.1 Основи біржової діяльності 4 залік 

ВБК10.2 Управління системами транспортного 
обслуговування 4 залік 

ВБК11.1 Міжнародні корпоративні фінанси 4,5 екзамен 
ВБК11.2 Системи обліку за кордоном 4,5 екзамен 
ВБК12.1 Господарське та фінансове право 4 залік/залік 
ВБК12.2 Конкурентне право 4 залік/залік 
ВБК13.1 Фінансова і банківська статистика 4 залік 
ВБК13.2 Облікова політика підприємства 4 залік 
ВБК14.1 Інформаційні системи і технології у фінансах 3 залік 
ВБК14.2 Спрощена система оподаткування 3 залік 
ВБК15.1 Управлінський облік 4 залік 
ВБК15.2 Аналіз інвестиційних проектів 4 залік 
ВБК16.1 Фінансова діяльність суб’єктів господарювання 4 екзамен 

ВБК16.2 Оцінювання вартісних показників фінансової 
діяльності підприємства 4 екзамен 

Разом за нормативною та вибірковою частинами 240  



2.2 Структурно-логічна схема освітньо-професійної програми «Фінанси, банківська справа та страхування»  
за спеціальністю 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» 

 

 

1 семестр 2 семестр 3 семестр 4 семестр 5 семестр 6 семестр 7 семестр 8 семестр 

Історія України та 
української  
культури  

Правознавство 

Українська мова  
(за професійним 
спрямуванням) 

 

ВБК12.1/ВБК12.2 
 

 Навчальна практика  Виробнича  
практика  

 

Переддипломна  
практика   

Захист дипломної 
роботи  

Іноземна мова (за професійним спрямуванням) 

Вища математика 

Політична економія 

 

Інформатика  

Філософія глобальних проблем сучасності 

Історія економіки та економічної думки 

 

ВБК1.1/ВБК 1.2 

Оптимізаційні  
методи і моделі  

Економіка 
 підприємства  

ВБК4.1/ВБК 4.2 
 

Міжнародна  
економіка  

Економіка праці і 
соціально-трудових 

відносин  

Фінанси 

Статистика 

Економетрика  

Менеджмент  

Мікроекономіка  

Маркетинг  

Макроекономіка  

 

 Теорія ймовірності  
та математична  

статистика  

 

Екологія 

 

Психологія і етика 
ділового спілкування 

 

Основи безпеки  
людини  

Гроші і кредит 

Бухгалтерський  
облік  

ВБК5.1/ВБК 5.2 
 

ВБК14.1/ 
ВБК14.2 

  

Регіональна 
економіка 

Банківська система і 
банківські операції 

Аналіз господарської 
діяльності 

Бюджетна система  

Податкова система  

Страхування  

Фінанси підприємств 
дорожньо-

транспортного 
комплексу 

ВБК3.1/ВБК 3.2 
 

Інвестування   

Фінансовий ринок  

ВБК2.1/ВБК2.2 
 

ВБК16.1/ 
ВБК16.2 

 

ВБК15.1/ 
ВБК15.2 

 

ВБК9.1/ВБК9.2 
 

ВБК10.1/ 
ВБК10.2 

 
ВБК11.1/ 
ВБК11.2 

 

ВБК7.1/ВБК7.2 
 

 ВБК8.1/ВБК8.2 
 

ВБК13.1/ 
ВБК13.2 

 

Дисципліни циклу фундаментальної, природничо-
наукової та загальноекономічної підготовки 

Навчальні дисципліни циклу 
професійної підготовки 

 

Практична  
підготовка та атестація 

Вибіркові  
навчальні дисципліни 

Дисципліни циклу соціально-
гуманітарної підготовки 

ВБК6.1/ВБК6.2 
 

 





3. Форма атестації здобувачів вищої освіти 

Атестація випускників освітньо-професійної програми «Фінанси, банківська 
справа та страхування» спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та 
страхування» проводиться у формі захисту кваліфікаційної бакалаврської роботи та 
завершується видачею документу встановленого зразка про присудження йому 
ступеня бакалавра із присвоєнням кваліфікації: бакалавр з фінансів, банківської 
справи та страхування. 

Атестація здійснюється відкрито і публічно. 





4. Матриця відповідності програмних компетентностей компонентам освітньо-професійної програми 
 

Шифр 
дисципліни 

Шифр компетентності 
Загальні компетентності Спеціальні компетентності 
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1. Обов’язкові компоненти ОПП 
1.1. ЦИКЛ ЗАГАЛЬНОЇ ПІДГОТОВКИ 

1.1.1. Дисципліни соціально-гуманітарної підготовки 
ОКЗ 1    + +   + +                 
ОКЗ 2    + +                     
ОКЗ 3  + +      +    +             
ОКЗ 4 + + +   +       +             
ОКЗ 5 +  +      + +   +             
ОКЗ 6     +  +  +                 

1.1.2. Дисципліни фундаментальної, природничо-наукової та загальноекономічної підготовки 
ОКЗ 8.1  +   +   +   +               
ОКЗ 8.2  +   +   +   +               
ОКЗ 9.1  +   +   +   +               
ОКЗ 9.2         +  +               
ОКЗ 10  +   +   +    +              
ОКЗ 11  +   + +      +              
ОКЗ 12  +          + +             
ОКЗ 13  +          +             + 
ОКЗ 14     +     +   +            + 
ОКЗ 15  +   +   +                  
ОКЗ 16 +     +    +    +            
ОКЗ 17 +         +    + +           

 
 
 
 
 
 



 

Шифр 
дисципліни 

Шифр компетентності 
Загальні компетентності Спеціальні компетентності 
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1.2. ЦИКЛ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ 
ОКП 1  +        +             +   
ОКП 2  +   + +   +              +   
ОКП 3  +   + +   +                 
ОКП 4     +   +         + +        
ОКП 5     +   +        +   +    +   
ОКП 6           +         + +  + +  
ОКП 7 + + + +          + +           
ОКП 8  + + +  + +         +       +   
ОКП 9  +   +     +      +       +   
ОКП 10     +   +     +          +   
ОКП 11  +       +   +     + +        
ОКП 12     +   +           +  +     
ОКП 13     +   +    +          +   + 
ОКП 14     +   +        +          
ОКП 15     +   +     +        + +  +  
ОКП 16  +   +     +      +  +        
ОКП 17  +   +    + +      +          

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Шифр 
дисципліни 

Шифр компетентності 
Фахові компетентності спеціальності, визначені ВНЗ 
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1.2 ЦИКЛ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ 
ОКП 1     +    + + + + + +  +    +   
ОКП 2       + +  + + + +     + +    
ОКП 3        +      +        + 
ОКП 4 + +             +        
ОКП 5     +    +  +            
ОКП 6    +        +  +  +       
ОКП 7     +    +  +  +        +  
ОКП 8             +   +       
ОКП 9     +      +  +          
ОКП 10    + + +    +  +  +   +   +   
ОКП 11 + +             +    +    
ОКП 12           +            
ОКП 13            +      +     
ОКП 14           +          +  
ОКП 15   + + + + +   +  +     +  + +   
ОКП 16         +       +   +    
ОКП 17   +      +    + +   +  +   + 

 
 

 
 
 
 
 

 
 



5. Матриця забезпечення програмних результатів навчання відповідним компонентам освітньо-професійної 
програми 

 
 

Шифр  
дисципліни 

Шифр програмних результатів навчання 

П
РН
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0 

1. Обов’язкові компоненти ОПП 
1.1. ЦИКЛ ЗАГАЛЬНОЇ ПІДГОТОВКИ 

1.1.1. Дисципліни соціально-гуманітарної підготовки 
ОКЗ 1 +             +     +       +     
ОКЗ 2   +  +   + +                      
ОКЗ 3 +  +                       +     
ОКЗ 4 +    +  +                   +     
ОКЗ 5 +  +   +        + +               + 
ОКЗ 6  +            +  +   +           + 

1.1.2. Дисципліни фундаментальної, природничо-наукової та загальноекономічної підготовки 
ОКЗ 8.1           +      +  +       +     
ОКЗ 8.2           +    +  +  +       +    + 
ОКЗ 9.1           +      +         +     
ОКЗ 9.2      +     +    +   + +            
ОКЗ 10 +    + +        +   +  +        +    
ОКЗ 11 +     +    +    +     +            
ОКЗ 12 +         +    +                + 
ОКЗ 13 +         + + + +    +     +   +      
ОКЗ 14    +  +    + +   +      +   +  + +     
ОКЗ 15 +      +       +     +            
ОЗК 16     +  +        +          +      
ОЗК 17     +  +       + +          +      

 
 
 
 



 
 

 
Шифр  

дисципліни 

Шифр програмних результатів навчання 

П
РН

 1
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1.2. ЦИКЛ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ 
ОКП 1 +         +  +  +   +          +    
ОКП 2          +    +            +    + 
ОКП 3          +    + +      +     +    + 
ОКП 4    +       +   +     +     +  +    + 
ОКП 5    +    + +    + +            +     
ОКП 6      +        + +   +  +     +      
ОКП 7       +   + +   +     +           + 
ОКП 8  +        + +   +  +     +     +     
ОКП 9    +      +    +   +  +       +     
ОКП 10          +  +  +        +  + +     + 
ОКП 11    +  +  +      +               +  
ОКП 12 +        +    + +     +       +  +  + 
ОКП 13              +      +    +  +     
ОКП 14    +    + +     +            +     
ОКП 15  +       +   +  +        +   +  +   + 
ОКП 16 +        +     +         +       + 
ОКП 17              +            +   + + 
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