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ПЕРЕДМОВА 

Освітньо-професійна програма «Логістика» відповідає стандарту вищої освіти за 

спеціальністю 073 «Менеджмент» для першого (бакалаврського) рівня вищої освіти, 

що затверджений наказом Міністерства освіти і науки України від 29.10.2018 р. 

 
Розроблено робочою проектною групою у складі: 

Керівник робочої групи (гарант ОП)  - Харута Віталій Сергійович, кандидат 

технічних наук, доцент, професор кафедри «Транспортне право та логістика» 

Національного транспортного університету. 
 

Члени робочої групи: 

Воркут Тетяна Анатоліївна, доктор технічних наук, професор, завідувач 

кафедри «Транспортне право та логістика» Національного транспортного 

університету; 

Білоног Оксана Євгенівна, кандидат технічних наук, доцент, доцент кафедри 

«Транспортне право та логістика» Національного транспортного університету; 

Волинець Людмила Миколаївна, кандидат економічних наук, доцент, доцент 

кафедри «Транспортне право та логістика» Національного транспортного 

університету; 

Галак Ірина Іванівна, кандидат технічних наук, доцент, доцент кафедри 

«Транспортне право та логістика» Національного транспортного університету; 

Довженко Євгенія Володимирівна,  кандидат юридичних наук, доцент, доцент 

кафедри «Транспортне право та логістика» Національного транспортного 

університету; 

Дмитриченко Андрій Миколайович, кандидат технічних наук, доцент, доцент 

кафедри «Транспортне право та логістика» Національного транспортного 

університету; 

Хрутьба Юлія Сергіївна, кандидат економічних наук, доцент, доцент кафедри 

«Транспортне право та логістика» Національного транспортного університету; 

Чечет Анна Михайлівна, кандидат технічних наук, доцент, доцент кафедри 

«Транспортне право та логістика» Національного транспортного університету; 

Петунін Андрій Володимирович, кандидат технічних наук, доцент кафедри 

«Транспортне право та логістика» Національного транспортного університету; 

Севост’янова Аліна Валеріївна, доктор філософії, доцент кафедри 

«Транспортне право та логістика» Національного транспортного університету; 

Сопоцько Ольга Юріївна,  кандидат економічних наук, доцент кафедри 

«Транспортне право та логістика» Національного транспортного університету.  

 

Термін перегляду освітньої програми 1 раз на рік. До наступного оновлення. 

Цей термін не може перевищувати періоду акредитації. 
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Проєкт освітньо-професійної програми обговорений та схвалений на 

засіданні Вченої ради факультету менеджменту, логістики та туризму Протокол 

№ 9 від «20» червня 2022 року. 

 

ЗАТВЕРДЖЕНО ТА НАДАНО ЧИННОСТІ 
Наказом ректора Національного транспортного університету № 261 від 30 

червня2022 року. 
 

Ця освітньо-професійна програма не може бути повністю або частково 

відтворена, тиражована та розповсюджена без дозволу Національного транспортного 

університету. 

 

Рецензії-відгуки зовнішніх стейкхолдерів: 

 

Канд. техн. наук, Шпильовий Іван Федорович – перший заступник директора 

Департаменту транспортної інфраструктури виконавчого органу Київської міської 

ради (Київської міської державної адміністрації); 

 Канд. екон. наук, Грисюк Юрій Сергійович – державний експерт експертної 

групи з питань планування державної політики Директорату стратегічного 

планування та європейської інтеграції Міністерства інфраструктури України;  

Канд. техн. наук, Лущай Юрій Володимирович – виконавчий директор 

Всеукраїнського об’єднання організацій роботодавців автомобільного транспорту 

«Укравтотранс»; 

Ловга Роман Михайлович – головний менеджер з продажів компанії 

моніторингу транспорту WebEye. 
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1. Профіль освітньо-професійної програми «Логістика» зі 

спеціальності 073 «Менеджмент» 

Гарант програми: кандидат технічних наук, професор Харута В.С. 
 

1 – Загальна інформація 

Повна назва вищого 

навчального закладу 

та структурного 

підрозділу 

Національний транспортний університет 

Ступінь вищої освіти 

та назва кваліфікації 

мовою оригіналу 

Перший (бакалаврський) 

Бакалавр з менеджменту 

 

Офіційна назва 

освітньої програми 

Логістика 

Тип диплому та обсяг 

освітньої програми 

Тип диплому – одиничний ступінь,  

обсяг освітньої програми 240 кредитів ЕКТС (обсяг освітньої 

програми 120 кредитів за скороченою програмою, на базі ступеня 

«молодший бакалавр», оскільки заклад вищої освіти має право 

визнати та перезарахувати кредити ЄКТС, отримані в межах 

попередньої освітньої програми підготовки молодшого бакалавра 

(молодшого спеціаліста), термін навчання три роки десять місяців 

(один рік та десять місяців за скороченою програмою). 

Наявність акредитації Міністерство освіти і науки України, 

з 2019 р. по 2024 р. 

Цикл/рівень 

 

НРК України – 6 рівень,  FQ-EHEA – перший цикл,  

ЕQF-LLL – 6 рівень 

Передумови Наявність ступеня бакалавра, освітньо-кваліфікаційного рівня 

спеціаліста 

Мова(и) викладання Українська мова 

Термін дії освітньої 

програми 

Програма впроваджена в 2018 році  

Інтернет-адреса 

постійного розміщення 

опису освітньої 

програми 

www.ntu.edu.ua 

2 – Мета освітньої програми 

Метою ОПП «Логістика» є надання освітніх послуг в галузі знань 07 «Управління та 

адміністрування» спеціальності 073 «Менеджмент» з широким доступом до працевлаштування.  

Забезпечити теоретичну та практичну підготовку висококваліфікованих 

конкурентоспроможних фахівців з менеджменту, які володіють сучасними теоретичними 

знаннями, вміннями та практичними навичками у професійній сфері. 

3 - Характеристика освітньої програми 

Предметна область 

(галузь знань, 

спеціальність, 

спеціалізація (за 

наявності)) 

07 Управління та адміністрування 

073 Менеджмент  

Освітньо-професійна програма «Логістика» 

Орієнтація освітньої 

програми 

Освітньо-професійна програма бакалавра. Основна орієнтація програми 

– практична професійна діяльність; спрямованість програми – 

прикладна, практична. 

 

http://www.ntu.edu.ua/
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Основний фокус 

освітньої програми та 

спеціалізації 

Узагальнений об’єкт професійної діяльності – діяльність з 

організації та функціонування транспортного менеджменту, 

менеджменту парків транспортних засобів, складування, 

вантажоперероблення, виконання замовлень, проектування 

логістичних мереж, управління запасами, планування 

постачань/попиту, а також менеджменту логістичних провайдерів, 

які залучаються ззовні. 

Об’єкт професійної діяльності за освітньо-професійною програмою 

«Логістика» – діяльність з управління транспортним та складським 

господарствами, визначення джерел постачання і прок’юрмент, 

прогнозування попиту, управління запасами та проектування 

логістичних мереж. 
Види професійної діяльності – організаційно-управлінська, 

економічна, аналітична, консалтингова діяльність з менеджменту, 

менеджменту парків транспортних засобів, складування, 

вантажоперероблення, виконання замовлень, проектування 

логістичних мереж, управління запасами, планування 

постачань/попиту; організація роботи підприємств з логістичними 

провайдерами. 

Особливості програми Забезпечити ефективне управління комерційних і некомерційних 

організацій, органів державної влади та місцевого самоврядування, 

інституцій громадянського суспільства, громадських об’єднань, 

науково-освітніх установ. Можливе навчання за скороченим 

терміном на базі ОКР молодшого спеціаліста в обсязі 120 кредитів. 

Мінімум 50% обсягу освітньої програми має бути спрямовано на 

забезпечення загальних та спеціальних (фахових) компетентностей 

за спеціальністю, визначених цим стандартом вищої освіти. 

4 – Придатність випускників  

до працевлаштування та подальшого навчання 

Придатність до 

працевлаштування 

Випускники, які здобудуть ступінь бакалавра за спеціальністю 

«Менеджмент» за освітньо-професійною програмою «Логістика», 

отримають кваліфікацію 1475.4 Менеджери (управителі) з логістики 

(згідно з класифікатором професій (КП) станом на 26.10.2017 р.) та 

зможуть обіймати такі посади: 

- керівника підприємства та структурних підрозділів; 

- технічного фахівця в галузі управління; 

- секретаря адміністративних органів; 

- організатора діловодства; 

- диспетчера автомобільного транспорту; 

- агента із замовлення населення на перевезення; 

- торгового агента; 

- транспортного експедитора; 

- інспектора з кадрів; 

- фахівця з найму робочої сили. 

Подальше навчання Випускники першого (бакалаврського) рівня вищої освіти можуть 

продовжувати навчання за спеціальностями, ознаки яких 

закладаються в навчальних планах бакалаврських програм, 

починаючи з другого-третього курсів навчання, на другому 

(магістерському) рівні вищої освіти (програма третього циклу FQ-

EHEA, 7 рівня EQF-LLL та 7 рівня НРК) у навчальних закладах 

відповідного рівня акредитації. 
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5 – Викладання та оцінювання 
Викладання та 
навчання 

Лекції, практичні заняття, виконання курсових робіт, дослідницькі 
лабораторні роботи, самостійна робота на основі підручників, 
навчальних посібників та конспектів лекцій, консультації зі викладачами, 
проходження практики на профільних підприємствах та в науково-
дослідних установах, підготовка кваліфікаційної роботи. 

Оцінювання Методи оцінювання – екзамени, тести, практика, контрольні, курсові 
роботи, есе, презентації тощо). Формативні (вхідне тестування та 
поточний контроль): тестування знань або умінь; усні презентації; 
звіти про лабораторні роботи; аналіз текстів або даних; звіти про 
практику; письмові есе або звіти (можуть бути частини дипломної 
роботи: огляд літератури; критичний аналіз публікацій тощо). 
Сумативні (підсумковий контроль): екзамен (письмовий з 
подальшим усним опитуванням); залік (за результатами 
формативного контролю)., захист кваліфікаційної роботи. 

6 – Програмні компетентності 

Інтегральна 

компетентність 

Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні 

проблеми, які характеризуються комплексністю і невизначеністю 

умов, у сфері менеджменту або у процесі навчання, що передбачає 

застосування теорій та методів соціальних та поведінкових наук. 

Загальні 

компетентності (ЗК) 

ЗК1. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена 

суспільства, усвідомлювати цінності громадянського 

(демократичного) суспільства та необхідність його сталого 

розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і громадянина 

в Україні. 

ЗК2. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, 

наукові цінності та примножувати досягнення суспільства на основі 

розуміння історії та закономірностей розвитку предметної області, 

її місця у загальній системі знань про природу і суспільство та у 

розвитку суспільства, техніки і технологій, використовувати різні 

види та форми рухової активності для активного відпочинку та 

ведення здорового способу життя. 

ЗК3. Здатність до абстрактного мислення, аналізу, синтезу. 

ЗК4. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях 

ЗК5. Знання та розуміння предметної області та розуміння 

професійної діяльності. 

ЗК6. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і 

письмово. 

ЗК7. Здатність спілкуватися іноземною мовою. 

ЗК8. Навички використання інформаційних і комунікаційних 

технологій. 

ЗК9. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями. 

ЗК10 Здатність до проведення досліджень на відповідному рівні. 

ЗК11. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації. 

ЗК12. Здатність генерувати нові ідеї (креативність). 

ЗК13. Цінування та повага різноманітності та мультикультурності. 

ЗК14. Здатність працювати у міжнародному контексті. 

ЗК15. Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів). 
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Спеціальні 

компетентності (СК) 

СК1.Здатність визначати та описувати характеристики організації. 

СК2. Здатність аналізувати результати діяльності організації, 

зіставляти їх з факторами впливу зовнішнього та внутрішнього 

середовища. 

СК3. Здатність визначати перспективи розвитку організації. 

СК4. Вміння визначати функціональні області організації та зв’язки 

між ними. 

СК5. Здатність управляти організацією та її підрозділами через 

реалізацію функцій менеджменту. 

СК6. Здатність діяти соціально відповідально і свідомо. 

СК7. Здатність обирати та використовувати сучасний інструментарій 

менеджменту. 

СК8. Здатність планувати діяльність організації та управляти часом. 

СК9. Здатність працювати в команді та налагоджувати 

міжособистісну взаємодію при вирішенні професійних завдань. 

СК10. Здатність оцінювати виконувані роботи, забезпечувати їх 

якість та мотивувати персонал організації. 

СК11. Здатність створювати та організовувати ефективні комунікації 

в процесі управління. 

СК12. Здатність аналізувати й структурувати проблеми організації, 

формувати обґрунтовані рішення. 

СК13. Розуміти принципи і норми права та використовувати їх у 

професійній діяльності. 

СК14. Розуміти принципи психології та використовувати їх у 

професійній діяльності. 

СК15. Здатність формувати та демонструвати лідерські якості та 

поведінкові навички.  

Фахові компетентності 

спеціальності 

визначені ВНЗ (ЗФК) 

ЗФК1. Здатність сформувати концептуальну модель фахівця з 

логістики та усвідомлювати сфери майбутньої професійної 

діяльності.  

ЗФК2. Здатність володіти термінологією та головними поняттями 

щодо концепції, стратегії і тактики логістики. 

ЗФК3. Здатність володіти методологічним інструментарієм 

розроблення та реалізації завдань логістики. 

ЗФК4. Здатність використовувати узагальнені знання світової 

практики з управління системами логістики та ланцюгами постачань. 

ЗФК5. Здатність визначати стратегію управління запасами. 

ЗФК6. Здатність проводити оцінювання економічної ефективності 

рішень в сфері логістики і управління ланцюгами постачань. 

ЗФК7. Уміння визначати та формулювати завдання, які 

безпосередньо стосуються функціональних сфер логістики. 

ЗФК8. Здатність володіти основними підходами щодо логістичного 

управління на підприємствах різної  галузевої приналежності. 

ЗФК9. Здатність володіти методичним інструментарієм розроблення 

раціональних маршрутів перевезень. 

ЗФК10. Здатність розробляти пропозиції щодо удосконалення 

транспортно-технологічних систем доставки вантажів. 

ЗФК11. Уміння проводити оцінювання економічної ефективності та 

наслідків прийняття рішень щодо організації транспортного процесу 

шляхом розрахунку відповідної системи показників. 

ЗФК12. Уміння ефективно управляти процесами на складах різного 

функціонального призначення відповідно до діючих системи 

стандартизації. 
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ЗФК13. Уміння використовувати на практиці сучасні системи 

автоматизації управління складом. 

ЗФК14. Здатність до практичної реалізації процесів 

вантажоперероблення в контексті  підтримуючої логістичної функції 

та розуміння особливого значення вантажоперероблення як 

інтегрованого процесу логістичної системи. 

ЗФК15. Здатність володіти методами консолідації окремих 

відправлень (пакування) в укрупнену вантажну одиницю. 

ЗФК16. Здатність оптимізувати наскрізні потоки в основних 

функціональних та інтегрованих областях логістики. 

ЗФК17. Здатність створювати ефективні логістичні ланцюги для руху 

матеріальних потоків. 

ЗФК18. Уміння визначати логістичні витрати та знаходити шляхи їх 

скорочення. 

ЗФК19. Здатність використовувати спеціальне та універсальне 

прикладне програмне забезпечення для оброблення даних 

обстеження пасажиропотоків, формування розкладу руху, організації 

маршрутної системи. 

ЗФК20. Здатність використовувати відповідний інструментарій для 

аналізу та оцінювання маршрутної системи пасажирського 

транспорту. 

ЗФК21. Уміння застосовувати на практиці технології організації 

логістичного сервісу. 

ЗФК22. Уміння визначати перелік логістичних послуг відповідно до 

розроблених стандартів логістичного обслуговування. 

ЗФК23. Здатність до проведення аналізу та оцінювання рівня 

логістичного обслуговування. 

ЗФК24. Здатність формувати раціональну структуру парку 

транспортних засобів за вантажопідйомністю та спеціалізацією. 

ЗФК25. Здатність володіти комплексом знань щодо визначальних 

функцій, основних характеристик, особливостей, форм організації та 

рівня обслуговування підприємств оптової та роздрібної торгівлі.  

ЗФК26. Уміння визначати продуктивність, результативність та 

ефективність логістичної діяльності підприємства оптової та 

роздрібної торгівлі 

ЗФК27. Здатність визначати основні поняття та завдання щодо 

управління ризиками в логістиці, аналізувати економічну сутність 

категорії ризик та визначати основні категорії ризику відповідно до 

їх класифікації. 

ЗФК28. Уміння оцінювати ризики у логістичній системі управління. 

ЗФК29. Уміння визначати взаємозв'язок контролінгу з іншими 

функціями управління. 

ЗФК30. Здатність володіти методами управлінського обліку в 

підрозділах підприємства та формувати показники внутрішньої 

звітності як основи комунікаційних зв'язків управлінського обліку. 

ЗФК31. Здатність тлумачити норми транспортного права, визначати 

вид та межі юридичної відповідальності за правопорушення в 

транспортній сфері. 

ЗФК32. Уміння складати, подавати претензії і позови для 

задоволення вимог пов’язаних з невиконанням договірних 

зобов’язань на транспорті. 
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ЗФК33. Здатність володіти комплексом спеціальних знань щодо 

управління процесами і системами транспортного обслуговування 

виробничих та торгівельних підприємств, які знаходяться в значних 

та найзначніших містах. 

7 – Програмні результати навчання 

Програмні результати 

навчання 
спеціальності (ПРН) 

ПРН1. Знати свої права і обов’язки як члена суспільства, 
усвідомлювати цінності громадянського суспільства, верховенства 
права, прав і свобод людини і громадянина в Україні. 
ПРН2. Зберігати моральні, культурні, наукові цінності та 
примножувати досягнення суспільства, використовувати різні види 
та форми рухової активності для ведення здорового способу життя. 
ПРН3. Демонструвати знання теорій, методів і функцій 
менеджменту, сучасних концепцій лідерства. 
ПРН4. Демонструвати навички виявлення проблем та обґрунтування 
управлінських рішень. 
ПРН5. Описувати зміст функціональних сфер діяльності організації. 
ПРН6. Виявляти навички пошуку, збирання та аналізу інформації, 
розрахунку показників для обґрунтування управлінських рішень. 
ПРН7. Виявляти навички організаційного проектування. 
ПРН8. Застосовувати методи менеджменту для забезпечення 
ефективності діяльності організації. 
ПРН9. Демонструвати навички взаємодії, лідерства, командної 
роботи. 
ПРН10. Мати навички обґрунтування дієвих інструментів 
мотивування персоналу організації. 
ПРН11. Демонструвати навички аналізу ситуації та здійснення 
комунікації у різних сферах діяльності організації. 
ПРН12. Оцінювати правові, соціальні та економічні наслідки 
функціонування організації. 
ПРН13. Спілкуватись в усній та письмовій формі державною та 
іноземною мовами. 
ПРН14. Ідентифікувати причини стресу, адаптувати себе та членів 
команди до стресової ситуації, знаходити засоби до її нейтралізації. 
ПРН15. Демонструвати здатність діяти соціально відповідально та 
громадсько свідомо на основі етичних міркувань (мотивів), повагу 
до різноманітності та міжкультурності. 
ПРН16. Демонструвати навички самостійної роботи, гнучкого 
мислення, відкритості до нових знань, бути критичним і 
самокритичним. 
ПРН17. Виконувати дослідження індивідуально та/або в групі під 
керівництвом лідера. 

Програмні результати 

навчання 
спеціальності 

визначені ВНЗ (ЗПРН) 

ЗПРН18. Використовувати базові знання з логістичного управління і 
управління ланцюгами постачань й уміння критичного мислення, 
аналізу та синтезу в професійних цілях. 
ЗПРН19. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та 
вирішення завдань за різних практичних ситуацій в сфері 
логістичного управління і управління ланцюгами постачань. 
ЗПРН20. Застосовувати одержані знання й уміння для ініціювання та 
реалізації заходів у сфері збереження навколишнього природного 
середовища і здійснення безпечної логістичної діяльності. 
ЗПРН21. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування 
управлінських рішень щодо створення й функціонування 
логістичних організаційних структур. 
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ЗПРН22. Демонструвати вміння бізнес-планування, оцінювання 
кон’юнктури ринків та результатів логістичного управління і 
управління ланцюгами постачань з урахуванням ризиків. 

8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми 
Кадрове забезпечення Підготовку бакалаврів спеціальності 073 «Менеджмент» освітньо-

професійної програми «Логістика» здійснюють одинадцять кафедр 
університету. Реалізація освітньої програми забезпечується науково 
педагогічними працівниками НТУ, а також особами, що залучаються 
до реалізації ОП на умовах трудового договору. Викладачі, що 
працюють за сумісництвом, - це провідні спеціалісти, практичні 
працівники народногосподарських ланок, підприємницьких та 
контролюючих структур регіону. Загальна кількість викладачів, які 
ведуть лекційні, практичні та лабораторні заняття, складає 74 особи. 
Частка науково-педагогічних працівників з науковими ступенями та 
вченими званнями, які забезпечують викладання лекційних годин циклу 
гуманітарних і соціально-економічних дисциплін навчального плану 
спеціальності (% від кількості годин) складає:-  всього – 100%; - у тому 
числі на постійній основі – 100%; 
Частка науково-педагогічних працівників з науковими ступенями та 
вченими званнями, які забезпечують викладання лекційних годин фахових 
дисциплін навчального плану спеціальності (% від кількості годин) 
складає: - всього – 100%; - у тому числі на постійній основі – 100%; - з них: 
докторів наук або професорів (при розрахунку частки докторів наук, 
професорів враховано до 0,5 кандидатів наук, доцентів, які мають стаж 
безперервної роботи в даному навчальному закладі не менше 10 років, а 
також є авторами (співавторами) підручників або навчальних посібників з 
грифом Міністерства освіти і науки України) – 19,0 %. 

Матеріально-технічне 
забезпечення 

В навчанні використовуються сучасні комп’ютерні засоби та програмне 
забезпечення. В НТУ функціонують 16 мультимедійних комп’ютерних 
класів, які дозволяють впроваджувати сучасні інноваційні технології 
навчання та забезпечувати інформатизацію навчального процесу; 
лабораторії і кабінети, оснащені сучасним обладнанням, приладами, 
вимірювальною і діагностичною апаратурою, персональними 
комп’ютерами, що забезпечує сучасний рівень підготовки фахівців.  

Інформаційне та 
навчально-методичне 
забезпечення 

Забезпеченість навчального процесу студентів навчальною та довідковою 
літературою, інструктивно-методичними матеріалами, а також 
нормативною документацією відповідає діючим нормативам 
забезпеченості контингенту студентів за спеціальністю. В навчанні 
використовується як бібліотечний фонд НТУ та електронна база бібліотеки 
з режимом WEB-доступу, так і власні навчально-методичні розробки 
викладачів кафедр НТУ. 

9 – Академічна мобільність 

Національна кредитна 

мобільність 

На основі двосторонніх угод між Національним транспортним 

університетом та технічними університетами України. 

Міжнародна кредитна 

мобільність 

Укладені угоди про міжнародну академічну мобільність (Еразмус+ 

К1). 

На основі двосторонніх угод між Національним транспортним 

університетом та закладами вищої освіти зарубіжних країн-

партнерів. 

Навчання іноземних 

здобувачів вищої 

освіти 

За даною освітньо-професійною програмою можливе навчання 

іноземних здобувачів вищої освіти. 
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2. Перелік компонентів освітньо-професійної програми та їх логічна 

послідовність 

Код н/д 

Компоненти освітньо-професійної програми  

(навчальні дисципліни, курсові проекти (роботи), 

практики, кваліфікаційна робота) 

Кількість 

кредитів 

Форма 

підсумкового 

контролю 

1 2 3 4 

1.  ОБОВ'ЯЗКОВІ КОМПОНЕНТИ ОПП 

1.1. ЦИКЛ ЗАГАЛЬНОЇ ПІДГОТОВКИ 

1.1.1. Дисципліни соціально-гуманітарної підготовки 

ОКЗ 1 Філософія 4 Екзамен 

ОКЗ 2 Історія України та української культури 5 Екзамен 

ОКЗ 3 Українська мова (за професійним спрямуванням) 4 Екзамен 

ОКЗ 4 Іноземна мова (за професійним спрямуванням) 9 Екзамен /Залік 

Всього за циклом соціально-гуманітарної підготовки 22,0 

1.1.2. Дисципліни фундаментальної, природничо-наукової та загальноекономічної 

підготовки 

ОКЗ 5 Вища та прикладна математика 6 Екзамен /Залік 

ОКЗ 6 
Дослідження операцій, моделі і методи 

прогнозування 
6 Екзамен /Залік 

ОКЗ 7 Статистика 5 Екзамен/КР 

ОКЗ 8 Інформаційні системи та технології 4 Залік 

ОКЗ 9 Основи економічної теорії 3 Залік 

ОКЗ 10 Макро-і мікроекономіка 5 Екзамен/РР 

ОКЗ 11 Управління природоохоронною діяльністю 4 Екзамен/КР 

Всього за циклом фундаментальної, природничо-наукової та 

загальноекономічної підготовки 
33 

1.2. ЦИКЛ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ 

ОКП 1 Державне та регіональне управління 3 Залік 

ОКП 2 Теорія організації 4 Екзамен/КР 

ОКП 3 Менеджмент 5 Екзамен/КР 

ОКП 4 Операційний менеджмент 5 Екзамен/КР 

ОКП 5 Адміністративний і комунікативний менеджмент 4 Залік 

ОКП 6 Стратегічне управління підприємствами ДТК 4 Екзамен/КР 

ОКП 7 Інноваційний менеджмент 3,5 Екзамен 

ОКП 8 Фінанси, гроші та кредит 4 Залік 

ОКП 9 Економіка підприємства 4 Екзамен 

ОКП 10 Облік і аудит 4 Екзамен/РР 

ОКП 11 Маркетинг 4,5 Екзамен/РР 

ОКП 12 Основи безпеки в управлінській діяльності 3 Залік 

ОКП 13 Основи логістики 4,5 Екзамен/РР 

ОКП 14 Логістика 5 Екзамен/КР 

ОКП 15 Основи сталого розвитку 4 Екзамен 

ОКП 16 Вступ до фаху “Логістика” 5 Залік 

ОКП 17 Трудове право 3 Залік 

ОКП 18 Управління процесами і системами вантажних 

перевезень 
4,5 Екзамен/КР 
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Код н/д 

Компоненти освітньої програми  

(навчальні дисципліни, курсові проекти (роботи), 

практики, кваліфікаційна робота) 

Кількість 

кредитів 

Форма 

підсумк. 

контролю 

1 2 3 4 

ОКП 19 Управління закупівлями 4 Екзамен/РР 

ОКП 20 Управління матеріальними потоками      4 Екзамен/КР 

ОКП 21 Функціональна логістика 5 Екзамен/КР 

ОКП 22 Вантажоперероблення і пакування 5 Екзамен/КР 

ОКП 23 Управління проектами в логістичних організаціях 4 Екзамен/КП 

Всього за циклом професійної підготовки 96 

Всього за обов’язковою компонентою ОП 151 

Практична підготовка 

НП Навчальна практика “Вступ до фаху” 3 Д. залік 

ВП Виробнича практика:   

ВП 1 Виробнича практика І 3 Д. залік 

ВП 2 Виробнича практика ІІ 4,5 Д. залік 

ПП Передкваліфікаційна практика 3 Д. залік 

Всього за циклом практичної підготовки 13,5 

АТЕСТАЦІЯ 

КРБ Кваліфікаційна роботи бакалавра 7,5  

Разом за атестацією 7,5 

Разом  за обов'язковою компонентою ОП 172  (72%) 

 

2. ВИБІРКОВІ КОМПОНЕНТИ* 68 Залік  

Каталог ОП 48 

Каталог факультету 20 

Разом за вибірковою компонентою ОП 
 

68 (28%) 

Позакредитні дисципліни 

 Фізичне виховання 8  

ВСЬОГО НА ПІДГОТОВКУ ЗА ОСВІТНЬО-

ПРОФЕСІЙНОЮ ПРОГРАМОЮ 
240,0 
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2.2 Структурно-логічна схема освітньо-професійної програми «Логістика» за спеціальністю                                     

073 «Менеджмент» 

 

1 семестр 2 семестр 3 семестр 4 семестр 5 семестр 6 семестр 7 семестр 8 семестр 

Філософія  

Історія України та 

української 

культури  

Вища та  

прикладна математика  

Інформаційні 

системи і 

технології  

Українська мова (за 

професійним 

спрямуванням) 

Дослідження операцій, моделі  і  

методи прогнозування 

Макро- і 

мікроекономіка  

Фінанси, гроші і 

кредит  

Теорія організації 

Менеджмент  Операційний 

менеджмент  

Адміністративний і 

комунікативний  

менеджмент  

Стратегічне 

управління 

підприємствами ДТК 

Державне та 

регіональне 

управління  

Облік і аудит  

Трудове  право  Маркетинг  

Основи економічної 

теорії  

Статистика  

Управління 

природо-охоронною 

діяльністю 

Економіка 

підприємства  

 

Логістика  Основи безпеки в 

управлінській 

діяльності 

Вступ до фаху 

«Логістика» 

Іноземна мова (за професійним спрямуванням) 

Основи логістики 

Основи сталого 

розвитку 

Управління 

процесами і 

системами вантажних 

перевезень  

Управління 

закупівлями 

Управління 

матеріальними 

потоками 

Функціональна 

логістика 

Вантажо-

перероблення  і 

пакування 

Інноваційний 

менеджмент  

Управління проектами 

в логістичних 

організаціях 
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3. Форма атестації здобувачів вищої освіти 

Атестація випускників освітньо-професійної програми «Логістика» 

спеціальності 073 «Менеджмент» проводиться у формі захисту кваліфікаційної 

бакалаврської роботи та завершується видачею документу встановленого зразка 

про присудження йому ступеня бакалавра із присвоєнням кваліфікації: 

бакалавр з менеджменту. 

Атестація здійснюється відкрито і публічно. 

Навчальна програма на основі повної загальної середньої освіти 

становить 240 кредитів ЕКТС. Навчальна програма на основі освітнього 

ступеня «молодший спеціаліст», за скороченим терміном навчання, становить 

120 кредитів ЕКТС. 
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4. Матриці відповідності програмних компетентностей компонентам компонентам освітньо-професійної програми 

«Логістика» 

4.1 Матриця відповідності програмних загальних і спеціальних компетентностей (ЗК; СК) компонентам освітньо-

професійної програми «Логістика» 

Шифр 

компетен-

тності 

 

Шифр 

дисципліни 

З
К

 1
 

З
К

 2
 

З
К

 3
 

З
К

 4
 

З
К

 5
 

З
К

 6
 

З
К

 7
 

З
К

 8
 

З
К

 9
 

З
К

 1
0

 

З
К

 1
1

 

З
К

 1
2

 

З
К

 1
3

 

З
К

 1
4

 

З
К

 1
5

 

С
К

 1
 

С
К

 2
 

С
К

 3
 

С
К

 4
 

С
К

 5
 

С
К

 6
 

С
К

 7
 

С
К

 8
 

С
К

 9
 

С
К

 1
0
 

С
К

 1
1
 

С
К

 1
2
 

С
К

 1
3
 

С
К

 1
4
 

С
К

 1
5
 

1.  ОБОВ'ЯЗКОВІ КОМПОНЕНТИ ОПП 

1.1. ЦИКЛ ЗАГАЛЬНОЇ ПІДГОТОВКИ 

1.1.1. Дисципліни соціально-гуманітарної підготовки 

ОКЗ 1 +  +                            

ОКЗ 2 +                              

ОКЗ 3      +                         

ОКЗ 4       +       +                 

1.1.2. Дисципліни фундаментальної, природничо-наукової та загальноекономічної підготовки 

ОКЗ 5          +  +                   

ОКЗ 6          +  +                   

ОКЗ 7          +                     

ОКЗ 8        +           +            

ОКЗ 9                + +              

ОКЗ 10                + +              

ОКЗ 11  +             +       +         
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1.2. ЦИКЛ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ 

ОКП 1      +                         

ОКП 2 +                              

ОКП 3  +   +           + +     +     +    

ОКП 4                   +            

ОКП 5        +     + + +      +        + + 

ОКП 6                 + +             

ОКП 7                      +         

ОКП 8                 +              

ОКП 9                + +              

ОКП 10                + +              

ОКП 11                   +            

ОКП 12  +                          +   

ОКП 13  +   +                          

ОКП 14  +   +            +              

ОКП 15                 +              

ОКП 16  +  + +                          

ОКП 17                            +   

ОКП 18  + + +    +      +     + +   +    +    

ОКП 19    + +   + +  +   +         +    + +   

ОКП 20  + + +    +   +   +  + +  +    +   + +    

ОКП 21  + + + +   +   +   +  + +  + +  + + +   +    

ОКП 22  +  + +   + +  +   +     + +   +    +    

ОКП 23  + + + +      +   +  + + +  + + + + +  + +  + + 
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4.2 Матриця відповідності програмних фахових компетентностей (ЗФК) компонентам освітньо-професійної програми 

«Логістика» 

Шифр 

компе-

тентності 

 

Шифр 

дисци-
пліни З

Ф
К

 1
 

З
Ф

К
 2

 

З
Ф

К
 3

 

З
Ф

К
 4
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Ф

К
 5

 

З
Ф
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 6
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Ф
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 7
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Ф

К
 8
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Ф
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 9

 

З
Ф
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 1

0
 

З
Ф

К
 1

1
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Ф

К
 1

2
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Ф

К
 1

3
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Ф

К
 1

4
 

З
Ф

К
 1

5
 

З
Ф

К
 1

6
 

З
Ф

К
 1

7
 

З
Ф

К
 1

8
 

З
Ф

К
 1

9
 

З
Ф

К
 2

0
 

З
Ф

К
 2

1
 

З
Ф

К
 2

2
 

З
Ф

К
 2

3
 

З
Ф

К
 2

4
 

З
Ф

К
 2

5
 

З
Ф

К
 2

6
 

З
Ф

К
 2

7
 

З
Ф

К
 2

8
 

З
Ф

К
 2

9
 

З
Ф

К
 3

0
 

З
Ф

К
 3

1
 

З
Ф

К
 3

2
 

З
Ф

К
 3

3
 

1.  ОБОВ'ЯЗКОВІ КОМПОНЕНТИ ОПП 

1.1. ЦИКЛ ЗАГАЛЬНОЇ ПІДГОТОВКИ 

1.1.1. Дисципліни соціально-гуманітарної підготовки 

ОКЗ 1                                  

ОКЗ 2                                  

ОКЗ 3                                  

ОКЗ 4                                  

1.1.2. Дисципліни фундаментальної, природничо-наукової та загальноекономічної підготовки 

ОКЗ 5                                  

ОКЗ 6  +                                

ОКЗ 7                                  

ОКЗ 8             +      +               

ОКЗ 9      +                            

ОКЗ 10      +                            

ОКЗ 11                                  

1.2. ЦИКЛ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ 

ОКП 1                                  

ОКП 2                                  

ОКП 3                             +     

ОКП 4                             +     

ОКП 5                                  

ОКП 6                                  
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Шифр 

компе-

тентності 

 

Шифр 

дисци-
пліни З

Ф
К

 1
 

З
Ф

К
 2

 

З
Ф

К
 3

 

З
Ф

К
 4

 

З
Ф

К
 5

 

З
Ф

К
 6

 

З
Ф

К
 7
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Ф

К
 8
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Ф

К
 9
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Ф
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Ф
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 1

1
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Ф

К
 1
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К
 1
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Ф

К
 1
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К
 1
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 1
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Ф

К
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Ф
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Ф

К
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Ф

К
 2

9
 

З
Ф

К
 3

0
 

З
Ф

К
 3

1
 

З
Ф

К
 3

2
 

З
Ф

К
 3

3
 

ОКП 7                                  

ОКП 8                                  

ОКП 9      +  +                      +    

ОКП 10                             + +    

ОКП 11                         + +        

ОКП 12                           + +      

ОКП 13 + + +                    +           

ОКП 14 + + +  + +   +  + + +     +  + + + +          + 

ОКП 15                                  

ОКП 16 +                                 

ОКП 17                                  

ОКП 18         + + +    +         +       + + + 

ОКП 19     +            +               +  

ОКП 20    + +           + + +          +     + 

ОКП 21     +  +     + +   +     +            + 

ОКП 22            + + + +                   

ОКП 23      +  +   +           +            

Практична підготовка 

НП +                                 

ВП 1 + + +  + +   +  + + +     +  + + + +          + 

ВП 2    + +  +     + +   + + +   +       +     + 

ПП + +  +     + +   + + +   +       +     + + +  

Кваліфікаційна робота бакалавра 

КРБ + + + + + + + + + + + + +  + + + +  + + + + +    +   + + + 
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5. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПРН) відповідними компонентами освітньо-професійної 

програми 

 

Шифр ПРН 

 

 

 

Шифр 

дисципліни П
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1.  ОБОВ'ЯЗКОВІ КОМПОНЕНТИ ОПП 

1.1. ЦИКЛ ЗАГАЛЬНОЇ ПІДГОТОВКИ 

1.1.1. Дисципліни соціально-гуманітарної підготовки 

ОКЗ 1         +     +   +      

ОКЗ 2 + +             +        

ОКЗ 3             +   +       

ОКЗ 4             +          

1.1.2. Дисципліни фундаментальної, природничо-наукової та загальноекономічної підготовки 

ОКЗ 5    +  +     +      +      

ОКЗ 6   + +  +  +               

ОКЗ 7    +  +     +      +      

ОКЗ 8    +  +     +            

ОКЗ 9   + +  +  +               

ОКЗ 10     + + + +         +      

ОКЗ 11            +   +        

III. Цикл професійної та практичної підготовки 

3.1. Цикл професійної підготовки  (за спеціальністю) 

ОКП 1        +    +   +  +      

ОКП 2   + + + + + + + +             

ОКП 3   + +  +  + + +  +           

ОКП 4   + +  +  + +   +  +           

ОКП 5   + +  +  + + + +   +  +       

ОКП 6    +  +     +     +       
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Шифр ПРН 
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ОКП 7    + + + +    +      +      

ОКП 8      + +                

ОКП 9    + +  +  +    +           

ОКП 10    +  +           +      

ОКП 11   + + + +     +     + +      

ОКП 12            +   +        

ОКП 13    +       +     + + +     

ОКП 14           +     +  +     

ОКП 15                 +      

ОКП 16                 +      

ОКП 17 +           +   +    + +   

ОКП 18      + +          +  +    

ОКП 19                 +      

ОКП 20    +  + +          + + +    

ОКП 21   + + +   +   +  +      +    

ОКП 22     +      +        +  +  

ОКП 23    +  + + +         +      
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