
Реєстр кваліфікаційних робіт першого бакалавського рівня вищої   

освіти спеціальності 051 «Економіка» 2026 рік  
 

№ Бібліографічний опис1 Вид оприлюднення та місце2 Анотація 

1 Венгер Ю.В. 

кваліфікаційна робота бакалавра: 
«Роль трудових ресурсів підприємства 

у забезпеченні ефективності 
виробництва.» 

спец. 051 «Економіка» ОПП 

«Економіка підприємства» / 
наук.керівник   професор Спіцина 

А.Є. Національний транспортний 

університет, кафедра економіки .          
106 с.Київ, 2026. 

Електронний носій (флеш 

носій),кафедра 
економіки 

Кваліфікаційна робота бакалавра присвячена ролі трудових ресурсів у 

забезпеченні ефективності виробництва. Досліджена теоретична сутність, 
елементи, роль трудових ресурсів у забезпеченні ефективності 

виробництва . 
 Здійснено аналіз фінансового стану та ефективності діяльності 

підприємства ТОВ«Автотехсервіс-Черкаси». Проведено аналвз показників 

управління персоналу підприємства, проаналізована ефективність 
стимулювання персоналу. Виявлено проблеми та запропоновано 

економічне обгрунтування заходів щодо управління персоналом 

ТОВ«Автотехсервіс-Черкаси».  
Ключові слова: трудові ресурси, роль, персонал, розвиток, оцінка, 

забезпечення, управління, ефективність, оплата, показники.  

2 Погорілий В.В 

кваліфікаційна робота бакалавра: 
«Оборотний  капітал  транспортного 

підприємства та підвищення 

ефективності його використання.» 

спец. 051 «Економіка» ОПП  

«Економіка підприємства» / 

наук.керівник   доцент Пересада Т.М. 
Національний транспортний 

університет, кафедра економіки . 

88с.Київ, 2026. 

Електронний носій (флеш 

носій),кафедра 
Економіки 

 Кваліфікаційна робота бакалавра присвячена дослідженню 

теоретичних, методичних і практичних аспектів формування та 
використання оборотного капіталу транспортного підприємства. У роботі 

розкрито економічну сутність оборотного капіталу, досліджено його 

склад, структуру, класифікацію та роль у забезпеченні фінансово-

господарської діяльності підприємства. Особливу увагу приділено 

факторам, що впливають на рівень і ефективність використання 

оборотного капіталу, а також методам оцінювання його стану.  
Ключові слова: оборотний капітал, оборотні активи, дебіторська 

заборгованість, ліквідність, фінансова стійкість, факторинг, 

рентабельність, управління оборотними коштами, транспортне 
підприємство. 

3 Андрейченко Б.О. 

кваліфікаційна робота бакалавра: 
«Підвищення інвестиційної 

 привабливості підприємств в 

 умовах глобалізації» 
спец. 051 «Економіка» ОПП  

«Міжнародна економіка» / 

наук.керівник   доцент Петровська С.І. 
Національний транспортний 

університет, кафедра економіки . 

90с.Київ, 2026. 

Електронний носій (флеш 

носій),кафедра 
економіки 

Кваліфікаційна робота бакалавра на здобуття освітнього ступеня 

бакалавра за спеціальністю 051 «Економіка» (освітня програма 
«Міжнародна економіка»). Національний транспортний університет, Київ, 

2026.  

У роботі досліджено економічну сутність інвестиційної привабливості 
підприємства, систематизовано фактори її формування та розглянуто 

методичні підходи до оцінювання. Проведено аналіз фінансово-

економічного стану АТ «Укрзалізниця», здійснено оцінку інвестиційної 
привабливості підприємства, досліджено фактори впливу на її рівень, 

виконано SWOT- та PEST-аналіз. 

Ключові слова: інвестиційна привабливість, інвестиційна стратегія, 
глобалізація, інвестиції, транспортна галузь. 

 

4 Білий Д.М. 

кваліфікаційна робота бакалавра: 

«Трансформація бізнес моделі 

компанії на міжнародному ринку» 
спец. 051 «Економіка» ОПП  

«Міжнародна економіка» / 

наук.керівник   доцент  Дзюба О.М. 
Національний транспортний 

університет, кафедра економіки . 

90с.Київ, 2026. 

Електронний носій (флеш 

носій),кафедра 
Економіки 

Кваліфікаційна робота бакалавра присвячена аналітичному обґрунтуванню 
трансформації бізнес-моделі компанії на прикладі компанії Netflix 

В ході написання роботи було досліджено вплив бізнес-моделі на 

ефективність ведення бізнесу, проаналізовано бізнес-модель Netflix, на 
основі фінансових показників та порівняно «інноваційну» бізнес-модель 

Netflix з «традиційними» бізнес-моделями. Також було детально 

проаналізовано трансформацію бізнес-моделі потокового серверу та 
аналітично обґрунтовано використання «інноваційної» бізнес-моделі 

Netflix за критеріями ефективності бізнес-моделі за передплатою. 

Практична значущість роботи полягає в тому, що в ній було аналітично 
обґрунтовано використання «інноваційних» бізнес-моделей та результати 

можуть бути використанні в подальших дослідженнях ефективності 

імплементації «інноваційних» параметрів до трансформації вже існуючих 
на ринку бізнес-моделей. 

Ключові слова: бізнес-модель, інновації, підписка, swot-аналіз, pestel-

аналіз.  

5 Козакевич Р.А. 

кваліфікаційна робота бакалавра: 

«Підвищення ефективності 
міжнародної діяльності підприємства» 

спец. 051 «Економіка» ОПП  

«Міжнародна економіка» / 
наук.керівник   доцент  Дудка Т.В. 

Національний транспортний 

університет, кафедра економіки . 
88с.Київ, 2026. 

Електронний носій (флеш 
носій),кафедра 

економіки 

Кваліфікаційна робота присвячена дослідженню теоретичних і 

практичних аспектів підвищення ефективності міжнародної діяльності 
підприємства на прикладі АТ «Укрпошта». Розглянуто сутність 

міжнародної діяльності підприємства, фактори впливу на її розвиток, 

методичні підходи до оцінювання ефективності та сучасні тенденції 
функціонування підприємств у міжнародному середовищі. 

Ключові слова: міжнародна діяльність, зовнішньоекономічна діяльність, 

міжнародна логістика, ефективність діяльності. 

 

6 Павлик Л.С. 

кваліфікаційна робота бакалавра: 

«Стратегія виходу українського 
підприємства на зарубіжні ринки» 

спец. 051 «Економіка» ОПП  

«Міжнародна економіка» / 
наук.керівник   доцент  Дзюба О.М. 

Національний транспортний 

університет, кафедра економіки . 
90с.Київ, 2026. 

Електронний носій (флеш 
носій),кафедра 

Економіки 

У роботі досліджено економічну сутність та основні види стратегій виходу 

підприємств на міжнародні ринки, Проведено аналіз фінансово-

економічного стану ПрАТ «Київська кондитерська фабрика «Рошен», 
досліджено особливості його експортної діяльності, географічну 

структуру міжнародної присутності, конкурентоспроможність у 

глобальному середовищі та основні ризики зовнішньоекономічної 
діяльності. 

Ключові слова: зовнішньоекономічна діяльність, міжнародна експансія, 

стратегія виходу на зовнішні ринки, експорт, конкурентоспроможність. 
 



7 Семененко К.О. 

кваліфікаційна робота бакалавра: 

«Ризики інвестування в умовах 

сучасної міжнародної економічної 

діяльності» 

спец. 051 «Економіка» ОПП  
«Міжнародна економіка» / 

наук.керівник   доцент  Гайдай Г.Г. 

Національний транспортний 
університет, кафедра економіки . 

90с.Київ, 2026. 

Електронний носій (флеш 

носій),кафедра 

економіки 

Проведено дослідження теоретичних, методичних і практичних аспектів 

здійснення інвестиційної діяльності та управління інвестиційними 

ризиками в умовах глобалізаційних трансформацій, що дає можливості 

використання запропонованих підходів для підвищення ефективності 

управління інвестиційними ризиками та зміцнення ролі інвестицій у 

функціонуванні світової економіки. 
Ключові слова: інвестиції, інвестиційна активність, інвестиційні ризики, 

управління ризиками, ризик-менеджмент, глобальна економіка.  

8 Тарасенко М.О. 

кваліфікаційна робота бакалавра: 

«Міжнародний туризм і його роль у 

розвитку світової економіки» 
спец. 051 «Економіка» ОПП  

«Міжнародна економіка» / 

наук.керівник   професор Козак Л.С. 
Національний транспортний 

університет, кафедра економіки . 

93с.Київ, 2026. 

Електронний носій (флеш 

носій),кафедра 

Економіки 

У кваліфікаційній роботі комплексно досліджено теоретичні засади, 
сучасний стан і практичні аспекти міжнародного туризму, зокрема   

досліджено  сутність та економічну природу туризму, узагальнено 

еволюцію теоретичних підходів до його вивчення та визначено роль 
міжнародного туризму як чинника глобального економічного розвитку. 

Розкрито основні функції туризму в сучасній світовій економіці, його 

вплив на міжнародну торгівлю послугами, зайнятість населення та 
формування валового внутрішнього продукту. 

Особливу увагу приділено  аналізу сучасних тенденцій розвитку 

міжнародного туризму, досліджено динаміку та географічну структуру 
міжнародних туристичних потоків, оцінено вплив туристичної діяльності 

на макроекономічні показники країн світу. Виявлено ключові інституційні 

та інфраструктурні чинники, що визначають конкурентоспроможність 
туристичних дестинацій та ефективність функціонування міжнародного 

туристичного ринку. 

У результаті проведеного аналізу визначено перспективи розвитку 
міжнародного туризму в умовах глобальних трансформацій, обґрунтовано 

роль цифровізації та інноваційних моделей у модернізації туристичної 

індустрії, досліджено підходи до управління ризиками та підвищення 
стійкості туристичного сектору. Розроблено стратегічні напрями розвитку 

міжнародного туризму в післякризовий період, зокрема щодо цифрової 

трансформації, забезпечення сталого розвитку, диверсифікації 
туристичних продуктів і посилення міжнародної співпраці. 

Практична значущість результатів полягає у можливості використання 

сформульованих висновків і рекомендацій органами державного 
управління, міжнародними туристичними організаціями, суб’єктами 

туристичного бізнесу та інвесторами для розроблення стратегій розвитку 

туристичної галузі, підвищення її конкурентоспроможності та стійкості до 
зовнішніх викликів. Отримані результати можуть бути використані для 

вдосконалення механізмів управління туристичними потоками, розвитку 

туристичної інфраструктури, впровадження цифрових технологій у сфері 
туризму, а також у навчальному процесі під час викладання дисциплін з 

міжнародної економіки, туризму та управління міжнародним бізнесом.  

 Ключові слова: міжнародний туризм, світова економіка, туристична 
індустрія, міжнародні туристичні потоки, конкурентоспроможність 

туристичних дестинацій, сталий розвиток туризму, цифровізація, інновації 

в туризмі, туристична інфраструктура, міжнародна співпраця, 
туристичний ринок, економічний розвиток.  

9 Козоріз К.Є. 

кваліфікаційна робота бакалавра: 
«Економіко-правове забезпечення 

сталого розвитку підприємств 

транспорту» 
спец. 051 «Економіка» ОПП  

«Економіко-правове забезпечення 

бізнесу» / наук.керівник   професор  
Гречан А.П.   Національний 

транспортний університет, кафедра 

економіки . 97с.Київ, 2026. 

Електронний носій (флеш 

носій),кафедра 
економіки 

В роботі розглянуто сутність, цілі та принципи сталого розвитку 

підприємств, визначено особливості функціонування транспортних 
підприємств в умовах сталого розвитку та узагальнено нормативно-

правове регулювання діяльності транспортних підприємств в аспекті їх 

сталого розвитку. 
Робота виконана за матеріалами ПрАТ «Автотранспортне підприємство - 

15339», основним напрямом діяльності якого є забезпечення потреб 

юридичних та фізичних осіб у транспортних послугах. Проведений аналіз 
фінансово-економічних результатів діяльності підприємства, оцінка рівня 

його сталого розвитку та факторів зовнішнього і внутрішнього середовища 

дозволив сформувати програму подальшого прискорення сталого 
розвитку ПрАТ «АТП - 15339»  Ключові слова: сталий розвиток, 

підприємства транспорту, економіко-правове забезпечення, стратегія 

розвитку, автотранспортне підприємство.  

10 Колодко Є.М. 

кваліфікаційна робота бакалавра: 

«Економіко-правове забезпечення 
процедури банкрутства підприємства» 

спец. 051 «Економіка» ОПП  

«Економіко-правове забезпечення 
бізнесу» / наук.керівник   професор  

Козак Л.С.   Національний 

транспортний університет, кафедра 
економіки . 71с.Київ, 2026.                                                    

Електронний носій (флеш 

носій),кафедра 

Економіки 

У кваліфікаційній роботі комплексно досліджено теоретичні засади, 

сучасний стан і практичні аспекти економіко-правового  забезпечення 

процедури банкрутства підприємств в Україні,  досліджено економічну 
сутність неплатоспроможності та банкрутства підприємств, 

проаналізовано нормативно-правову базу регулювання та зарубіжний 

досвід п’яти провідних країн світу.           Велику увагу приділено  аналізу  
динаміки та структури банкрутств в Україні за 2020–2025 роки, оцінено 

ефективність процедур санації та ліквідації підприємств, виявлено 

системні проблеми правозастосування та їх наслідки для банківської 
системи на прикладі АТ «ПУМБ».  

На основі PESTLE- та SWOT-аналізу розроблено п’ять механізмів 

вдосконалення: стандартизацію критеріїв оцінки планів санації, 
реформування інституту арбітражних керуючих, законодавче закріплення 

комбінованої моделі санації, запровадження системи раннього 

попередження банкрутства (EWS) та адаптацію Директиви ЄС 2019/1023. 



Практична значущість результатів полягає у розробленні конкретних 

механізмів та дорожньої карти реформування системи банкрутства 

підприємств в Україні на горизонт 3–5 років, що відповідає зобов’язанням 

України в рамках Угоди про асоціацію з ЄС. 

Ключові слова: банкрутство, неплатоспроможність, санація, ліквідація, 

реструктуризація, кредитори, боржник, арбітражний керуючий, кодекс 
україни з процедур банкрутства, антикризове управління, правове 

регулювання, євроінтеграція 

11 Комлик М.І. 

кваліфікаційна робота бакалавра 

«Економіко-правові аспекти 

забезпечення інвестиційної діяльності 
підприємств транспорту в сучасних 

умовах господарювання» 

спец. 051 «Економіка» ОПП  
«Економіко-правове забезпечення 

бізнесу» / наук.керівник   професор  

Бойко В.В.    Національний 
транспортний університет, кафедра 

економіки . 90с.Київ, 2026  

Електронний носій (флеш 
носій),кафедра 

економіки 

В роботі розглянуто економіко-правові аспекти забезпечення 
інвестиційної діяльності підприємств транспорту в сучасних умовах 

господарювання. Робота виконана на базі даних Комунального 

підприємства «Шляхово-експлуатаційне управління по ремонту та 
утриманню автомобільних шляхів та споруд на них Голосіївського 

району» м. Києва. Кваліфікаційна робота містить такі розділи: теоретико-

правові засади інвестиційної діяльності підприємств; аналіз діяльності КП 
ШЕУ Голосіївського району; розробка заходів щодо вдосконалення 

економіко-правового забезпечення інвестиційної діяльності підприємства.  

В процесі роботи зроблено висновки та пропозиції щодо обґрунтування 
напрямів вдосконалення економіко-правового забезпечення інвестиційної 

діяльності підприємств транспорту в умовах воєнного стану.  

Ключові слова: інвестиції, інвестиційна діяльність, правове забезпечення.  
 

12 Міщенко А.В. 

кваліфікаційна робота бакалавра 

«Економіко-управлінські та правові 
аспекти інноваційного розвитку 

бізнесу» 
спец. 051 «Економіка» ОПП  

«Економіко-правове забезпечення 

бізнесу» / наук.керівник   професор  
Гречан А.П.   Національний 

транспортний університет, кафедра 

економіки . 96с.Київ, 2026.                                                    

Електронний носій (флеш 

носій),кафедра 
Економіки 

В роботі розглянуто сутність, види та роль інновацій у розвитку 

підприємств, визначено економіко-управлінський механізм забезпечення 

такого розвитку та узагальнено нормативно-правове регулювання 
інноваційної діяльності бізнесу в Україні. 

Робота виконана за матеріалами Чернігівського Комунального 
підприємства «АТП 2528». Кваліфікаційна робота містить такі розділи: 

теоретико- методичні основи інноваційного розвитку бізнесу, аналіз 

економіко-управлінського та правового забезпечення інноваційного 
розвитку Чернігівського Комунального підприємства «АТП 2528», 

напрями вдосконалення економічного та правового 

забезпечення інноваційного розвитку Чернігівського Комунального 
підприємства «АТП 2528». 

За результатами роботи зроблено висновки та обґрунтовано пропозиції 

щодо стратегії інноваційної розвитку підприємства. 
Ключові слова: інновації, інноваційна діяльність, економіко-

управлінське забезпечення, правове забезпечення, інноваційний розвиток, 

стратегія інноваційного розвитку, автотранспортне підприємство. 
 

13 Яковенко Д.А. 

кваліфікаційна робота бакалавра 

«Підвищення економічної 

ефективності діяльності підприємства 

через вдосконалення системи 

мотивації та стимулювання його 
персоналу» 

спец. 051 «Економіка» ОПП  

«Економіко-правове забезпечення 
бізнесу» / наук.керівник   професор  

Бондар Н.М. .   Національний 
транспортний університет, кафедра 

економіки . 108с.Київ, 2026.                                                    

Електронний носій (флеш 

носій),кафедра 

економіки 

Метою даної роботи є  розроблення практичних рекомендацій щодо 

підвищення економічної ефективності діяльності підприємства шляхом 

удосконалення системи мотивації та стимулювання персоналу на прикладі 

АТ «Львівське АТП-14630».  

Об’єктом дослідження є процеси підвищення ефективності діяльності 

підприємства через вдосконалення управління персоналом та системи 
мотивації й стимулювання праці на підприємстві транспортного 

комплексу. 

Предметом дослідження є теоретичні, методичні та практичні аспекти 
підвищення економічної ефективності діяльності підприємства шляхом 

удосконалення системи мотивації та стимулювання персоналу  
Методи дослідження. У кваліфікаційній роботі бакалавра на основі 

системного підходу використано загальнонаукові та спеціальні методи 

пізнання, зокрема методи аналізу і синтезу, порівняння, групування, 
статистичного аналізу, економічного оцінювання, графічного подання 

інформації, а також методи економічного обґрунтування управлінських 

рішень. 
Практичне значення одержаних результатів полягає у тому, полягає у 

можливості використання розроблених рекомендацій у діяльності АТ 

«Львівське АТП-14630» та інших підприємств транспортного комплексу 
для покращення фінансово-економічних результатів та підвищення 

ефективності діяльності через вдосконалення системи мотивації та 

стимулювання праці.  

У результаті проведеного дослідження розроблено комплекс заходів щодо 

підвищення ефективності діяльності підприємства через вдосконалення 

системи мотивації персоналу, зокрема програму професійного розвитку 
працівників, систему KPI-орієнтованого стимулювання водіїв, заходи 

щодо розвитку нематеріальної мотивації та підвищення ефективності 

внутрішніх комунікацій. Проведене економічне обґрунтування 
підтвердило доцільність реалізації запропонованих заходів та їх 

позитивний вплив на результати діяльності підприємства.  

Ключові слова: мотивація праці, стимулювання праці, персонал, 
управління персоналом, продуктивність праці, kpi, ефективність 

діяльності підприємства, транспортне підприємство. 

 

14 Васькевич Л.М. 
кваліфікаційна робота бакалавра: 

«Заробітна плата працівників 

Електронний носій (флеш 
носій),кафедра 

економіки 

У бакалаврській кваліфікаційній роботі розглянуто питання 
організації заробітної плати працівників підприємства в системі факторів 

трудової мотивації. Актуальність теми зумовлена необхідністю 



підприємства в системі факторів 

трудової мотивації» 

спец. 051 «Економіка» ОПП 
«Економіка підприємства» / 

наук.керівникст.викл. Лаврик Г.І. 

Національний транспортний 
університет, кафедра економіки  Київ, 

2026., 93с 

підвищення ефективності використання трудових ресурсів  та 

вдосконалення системи мотивації персоналу в умовах сучасного 

конкурентного середовища. 

Досліджено теоретичні основи оплати праці, її функції та роль у 

формуванні мотивації працівників, а також сучасні форми і системи 

оплати праці. 
Проведено аналіз діяльності підприємства, його організаційно-

економічних показників, структури персоналу, систему оплати праці та 

мотивації. 
Запропоновано напрями удосконалення системи мотивації персоналу, 

спрямовані на посилення зв’язку між результатами праці та рівнем 

винагороди. 
Результати дослідження  свідчать, що впровадження запропонованих 

заходів сприятиме підвищенню ефективності використання трудових 

ресурсів та покращенню системи мотивації персоналу підприємства. 
Ключові слова: заробітна плата, система оплати праці, мотивація 

персоналу, ефективність праці,  персонал підприємства, фонд оплати 

праці. 
 

15 Голуб Д Д. 
кваліфікаційна робота бакалавра: 

«Формування і розвиток трудового 
потенціалу підприємства в умовах 

сталого розвитку» 

спец. 051 «Економіка» ОПП 
«Економіка підприємства» / 

наук.керівник. професор Спіцина А.Є. 
Національний транспортний 

університет, кафедра економіки  Київ, 

2026., 99с 

Електронний носій (флеш 

носій),кафедра 

економіки 

В роботі розглянуто питання сутності поняття трудовий потенціал та 

принципи його формування, удосконалення на підприємстві. 
Проаналізовані методичні підходи до розвитку трудового потенціалу. 

Робота виконана на базі даних ПП «СЕРВІС-АВТО». Кваліфікаційна 

робота бакалавра розділи: теоретичні формування і розвитку трудового 
потенціалу підприємства; аналіз формування і розвитку трудового 

потенціалу підприємства; шляхи розвитку трудового  потенціалу 

підприємства в умовах сталого розвитку. 
В процесі роботи зроблено висновки та пропозиції щодо розробки 

основних напрямів поліпшення трудового потенціалу підприємства ПП 

«СЕРВІС-АВТО». 
Ключові слова: трудовий потенціал, удосконалення, формування, 

розвиток, управління,персонал,  ефективність, критерії, військовий стан.  

16 Гаргай  Є.Є.  
кваліфікаційна робота бакалавра: 
«Шляхи підвищення прибутковості 

підприємства в умовах глобальних 

економічних трансформацій на 
прикладі ТОВ СПЕДОКС.» 

спец. 051 «Економіка» ОПП 

«Економіка підприємства» /наук. 
керівник канд. екон. наук., доц. 

Данчук М.В. Національний 

транспортний університет, кафедра 

економіки. Київ, 2026. 98 с 

Електронний носій (флеш 
носій), кафедра економіки 

У кваліфікаційній роботі досліджено теоретичні та практичні аспекти 
формування прибутковості підприємства та визначено напрями її 

підвищення в сучасних економічних умовах. Дослідження виконано на 

матеріалах діяльності ТОВ «Спедокс», що здійснює діяльність у сфері 
транспортно-логістичних послуг. 

У роботі розглянуто теоретичні основи прибутковості підприємства, 

проведено аналіз фінансово-господарської діяльності та факторів впливу 
на результати діяльності підприємства, а також запропоновано заходи 

щодо підвищення прибутковості. Зокрема, обґрунтовано напрями 

розширення клієнтської бази, цифровізації управління, розвитку 
міжнародних перевезень, оптимізації логістичних процесів та 

впровадження системи KPI. Також здійснено оцінку економічної 

ефективності запропонованих заходів. 
Ключові слова: прибутковість підприємства, рентабельність, 

транспортно-логістичне підприємство, логістичні процеси, цифровізація, 

KPI, економічна ефективність. 

17 Дубошей В.В. 
кваліфікаційна робота бакалавра: 

«Розвиток автотранспортних 

підприємств на інноваційних 

засадах». 

спец. 051 «Економіка» ОПП 

«Економіка підприємства» / 
наук.керівник, професор Гречан А.П. 

Національний транспортний 

університет, кафедра економіки  Київ, 
2026., 96с. 

Електронний носій (флеш 

носій),кафедра 

економіки 

В роботі розглянуто сутність інновацій та інноваційної діяльності, 
обґрунтовано їх роль як тригера інноваційного розвитку та досліджено 

особливості механізму інноваційного розвитку підприємства. 
Робота виконана за матеріалами Львівського комунального 

автотранспортного підприємства № 1, яке спеціалізується на внутрішніх 

перевезеннях у м.Львові та по Україні. Проведений аналіз фінансово-
економічних результатів діяльності комунального підприємства, 

особливостей його інноваційної діяльності дозволив обгрунтувати 

стратегію його стратегічного розвитку на інноваційних засадах. Обсяг 
бакалаврської кваліфікаційної роботи складає 96 сторінок, містить 19 

таблиць, 22 рисунки та додатки. Список використаних джерел налічує 42 

найменування. 
Ключові слова: розвиток, стратегічний розвиток, інновації, 

інноваційна діяльність, механізм інноваційного розвитку, стратегія 

інноваційного розвитку, комунальне підприємство.  

18 Жоголко М.І. 
 кваліфікаційна робота бакалавра: 

«Цінова політика підприємства та 

напрями її вдосконалення на прикладі 
ТОВ «ТРАНССОЛО». 

Спец. 051 «Економіка» ОПП 

«Економіка підприємства» \ наук. 
Керівник ст.. викл. Кривенко О.К. 

Національний транспортний 

університет, кафедра економіки. Київ, 
2026. 101 c 

Електронний носій (флеш 
носій), кафедра економіки 

Робота виконана на матеріалах діяльності ТОВ «Транссоло», що 
здійснює діяльність у сфері транспортно-логістичних послуг та вантажних 

перевезень. 

У роботі розглянуто теоретичні засади формування цінової політики 
підприємства, проведено аналіз фінансово-господарської діяльності та 

маркетингового середовища ТОВ «Транссоло», здійснено оцінювання 

ефективності цінової політики підприємства. Також розроблено заходи 
щодо її вдосконалення та здійснено прогнозування результативності їх 

впровадження. 

За результатами дослідження запропоновано рекомендації щодо 
підвищення ефективності цінової політики підприємства, оптимізації 

тарифоутворення та зміцнення конкурентних позицій на ринку 

транспортно-логістичних послуг. 
Ключові слова: цінова політика, ціноутворення, транспортно-

логістичні послуги, тарифна політика, конкурентоспроможність, 



ефективність діяльності підприємства. 

19 Коваль Т.М. 
 кваліфікаційна робота бакалавра: 

«Оцінка стану та ефективності 
використання трудового потенціалу 

селянського фермерського 

господарства «РОКСОЛАНА»». 
Спец. 051 «Економіка» ОПП 

«Економіка підприємства» \ наук. 

Керівник доцент Червякова В.В. 
Національний транспортний 

університет, кафедра економіки. Київ, 

2026. 148 c 

Електронний носій (флеш 

носій), кафедра економіки 

Кваліфікаційна робота присвячена оцінці стану та ефективності 

використання трудового потенціалу СФГ «РОКСОЛАНА». Робота містить 

такі розділи: теоретичні основи трудового потенціалу підприємства; аналіз 

трудового потенціалу СФГ «РОКСОЛАНА»; напрями підвищення 

ефективності його використання. У процесі дослідження виявлено 
проблеми кадрового забезпечення та розроблено комплекс заходів щодо їх 

усунення. Прогнозний економічний ефект від впровадження 

запропонованих заходів становить 1 299 370 грн на рік 
Ключові слова: трудовий потенціал, аграрне підприємство, 

продуктивність праці, кадрова політика, система мотивації, KPI. 
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підприємства: його стан та 
ефективність використання» 

спец. 051 «Економіка» ОПП 
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наук.керівник. доцент Дудка Т.В. 
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В кваліфікаційній роботі бакалавра розглянуто питання розвитку 
трудового потенціалу підприємства транспортної сфери. Робота виконана 

на базі даних ТЗОВ «Галич-транс» і містить такі розділи: теоретико-

методичні основи розвитку трудового  потенціалу підприємства; оцінка та 
аналіз трудового потенціалу ТЗОВ «ГАЛИЧ-ТРАНС»; підвищення 

ефективності  використання трудового потенціалу підприємства. В роботі 

здійснена діагностика фінансового стану  ТЗОВ «ГАЛИЧ-ТРАНС». 
Проведено аналіз показників використання трудових ресурсів 

підприємства та ефективності стимулювання персоналу. Виявлено проблеми 

та запропоновано напрями підвищення ефективності упрaвління трудовим 

потенціaлом транспортного підприємства. 

Ключові слова: трудовий потенціал підприємства, розвиток 

трудового потенціалу, управління трудовим потенціалом  транспортного 
підприємства. 
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У кваліфікаційній роботі досліджено теоретичні та практичні аспекти 

підвищення ефективності діяльності транспортного підприємства в умовах 

цифровізації економіки. Дослідження проведено на прикладі ТОВ 
«Дженерал Транс Альянс Логістик». 

У роботі здійснено аналіз фінансово-економічних та операційних 

показників діяльності підприємства, оцінено внутрішні резерви та 
інноваційний потенціал підвищення ефективності діяльності. Виявлено 

основні проблеми у сфері управління логістичними процесами та рівня 

цифровізації підприємства. 
Розроблено комплекс інноваційних рішень щодо оптимізації 

діяльності підприємства шляхом упровадження TMS-системи, CRM- та 
BI-систем, GPS-моніторингу транспорту, електронного документообігу та 

автоматизації управлінських процесів. Здійснено економічне 

обґрунтування ефективності запропонованих заходів і прогноз їх впливу 
на основні показники діяльності підприємства. 

Ключові слова: ефективність діяльності, транспортне підприємство, 

інноваційні підходи, цифровізація, транспортно-логістична діяльність, 
TMS-система, автоматизація, логістичні процеси, фінансово-економічний 

аналіз.  
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У кваліфікаційній роботі досліджено теоретичні та практичні аспекти 

формування і реалізації маркетингової політики підприємства та 
визначено її значення для забезпечення ефективного функціонування 

підприємства. Робота виконана на матеріалах діяльності ТОВ 

«Автовекторплюс», що здійснює діяльність у сфері продажу 
автозапчастин. 

Робота складається з трьох розділів, у яких розглянуто теоретичні засади 

маркетингової політики, проведено аналіз фінансово-господарської 
діяльності та маркетингового середовища підприємства, здійснено 

діагностику ефективності маркетингової політики, а також запропоновано 

заходи щодо її вдосконалення та виконано прогнозування ефективності їх 
реалізації. 

За результатами дослідження сформовано рекомендації щодо підвищення 

ефективності маркетингової діяльності підприємства та зміцнення його 
конкурентних позицій. 

Ключові слова: маркетингова політика, ефективність діяльності 

підприємства, маркетингове середовище, конкурентоспроможність, 

цифровий маркетинг, CRM-система. 

 


