
Таблиця 1 – Реєстр кваліфікаційних робіт першого рівня вищої освіти 

спеціальності 073 «Менеджмент» 

МН(МО)-4-1 

№ Бібліографічний опис Вид оприлюднення 

та місце 

  Анотація 

1 Абрамова А.В. Розвиток 

методів управління в 

забезпеченні ефективного 

функціонування 

транспортного 

підприємства: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник асистент 

Сукманюк В.М. 

Національний 

транспортний університет, 

кафедра менеджменту. 

Київ, 2025. 74 с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра менеджменту 

В роботі розглянуто стилі та 

методи управління для 

ефективної роботи 

підприємства. Проаналізовано 

методи управління на 

транспортному підприємстві, 

проведено анкетування 

визначення існуючого стилю 

управління, виділено основні 

переваги та недоліки 

існуючого стилю управління. 

Розроблено пропозиції щодо 

підвищення ефективності 

стилю та методів управління 

на підприємстві. 

Ключові слова: управління, 

методи управління, 

транспортне підприємство, 

ефективність, стиль 

управління.  

2 Бовсуновська М.І. 

Інноваційні підходи до 

залучення кваліфікаційного 

персоналу: кваліфікаційна 

робота бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник доцент Компанець 

К.А. 

Національний 

транспортний університет, 

кафедра менеджменту. 

Київ, 2025. 85 с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра менеджменту 

У роботі досліджено 

застосування хедхантингу як 

сучасного інструменту 

пошуку кваліфікованих 

працівників у транспортній 

галузі. Робота складається з 

трьох розділів, у яких 

розглянуто теоретичні засади, 

проведено аналітичну оцінку 

діяльності підприємства та 

розроблено практичні 

рекомендації щодо 

вдосконалення кадрової 

політики. 

Ключові слова: хендхантинг, 



ефективність діяльності 

підприємства, управління, 

стратегія розвитку, 

стратегічне управління, 

транспорт. 

3 Вегера Д.В. Еко-інновації 

як інструмент забезпечення 

сталого розвитку 

підприємства: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник доцент Заяц О.В. 

Національний 

транспортний університет, 

кафедра менеджменту. 

Київ, 2025. 78 с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра менеджменту 

В роботі досліджено 

теоретичні засади еко-

інновацій, зокрема їх суть, 

види, класифікацію та 

значення для сталого розвитку 

підприємств. В аналітичній 

частині проаналізовано 

діяльність ТОВ «Сільпо-

Фуд», його фінансовий стан та 

особливості інноваційної 

діяльності. У 

рекомендаційному розділі 

обґрунтовано доцільність 

впровадження еко-інновацій, 

визначено основні напрями їх 

реалізації та спрогнозовано 

вплив на сталий розвиток 

підприємства. 

Ключові слова: еко-

інновації, інновації, сталий 

розвиток, роздрібна торгівля, 

SWOT-аналіз. 

4 Войтова В.С. Ключові 

показники ефективності 

(KPI) як інструмент 

оцінювання 

результативності 

менеджера транспортного 

підприємства: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник старший викладач 

Височило О.М. 

Національний 

транспортний університет, 

кафедра менеджменту. 

Київ, 2025. 80 с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра менеджменту 

В роботі розглянуто концепції 

підготовки менеджерів та 

чинники ефективного 

управління. Проаналізовано 

організацію праці менеджерів 

на різних рівнях та підходи до 

оцінювання їх 

результативності. На прикладі 

АТ «ДХЛ Інтернешнл 

Україна» оцінено 

ефективність управлінського 

персоналу і систему KPI. 

Запропоновано заходи щодо 

підвищення ефективності 

менеджерів через раціональне 

використання часу, 

удосконалення мотивації та 

автоматизацію управлінських 

процесів. 

Ключові слова: менеджер, 

управління підприємством, 

персонал, ефективність 

роботи, крі, мотивація. 

5 Воронова В.Д. Управління 

ризиками транспортного 

Текст  

(паперовий вигляд) 

В роботі розглянуто сутність 

ризиків, визначено фактори, 



підприємства: спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник асистент 

Сукманюк В.М. 

Національний 

транспортний університет, 

кафедра менеджменту. 

Київ, 2025. 104 с. 

 

Електронний носій, 

кафедра менеджменту 

що впливають на ризики та 

проведено класифікацію 

ризиків. Проведений аналіз 

оцінки ризиків у логістичній 

діяльності ТОВ «АВТО 

ТРАНС ГАРАНТ». 

Розроблено пропозиції щодо 

управління та мінімізації 

ризиків у логістичній 

діяльності. Розроблена 

креативна (творча) схема 

динамічного управління 

ризиками підприємства. 

Ключові слова: управління 

ризиками, фактори ризику, 

оцінка ризиків, прийняття 

рішень, транспортне 

підприємство.  

6 Годунок Р.В. Управління 

логістичними процесами в 

системі товарного обігу 

транспортного  

підприємства: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник старший викладач 

Гребельник М.М. 

Національний 

транспортний університет, 

кафедра менеджменту. 

Київ, 2025. 71 с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра менеджменту 

В роботі розглянуто ключові 

інноваційні підходи до 

підвищення ефективності 

логістичних операцій. 

Проведено комплексну оцінку 

логістичних процесів на 

підприємстві ТОВ 

«ЕксСервіс». Розроблено 

практичні рішення для 

покращення логістики даного 

підприємства та 

запропоновано впровадити 

інноваційні інструменти, 

зокрема систему GPS-

моніторингу, цифровий 

трекінг вантажів, 

автоматизований 

документообіг. 

Ключові слова: інновації, 

логістика, товарообіг, 

маршрути, можливості. 

7 Добровольська К.О. CRM-

технології як інструмент 

покращення взаємодії з 

клієнтами у сфері 

транспортних послуг: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник доцент Заяц О.В. 

Національний 

транспортний університет, 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра менеджменту 

В роботі розглянуто сутність, 

класифікацію та 

функціональні особливості 

CRM-систем, а також їх роль 

у підвищенні ефективності 

взаємодії з клієнтами. 

Проаналізовано діяльність 

ТОВ «Преміорі», оцінено 

впровадження CRM-системи 

“IT-Enterprise” та її вплив на 

клієнтське обслуговування. 

Проведено порівняльний 

аналіз CRM-рішень в Україні. 



кафедра менеджменту. 

Київ, 2025. 75 с. 
Запропоновано напрями 

удосконалення CRM-системи 

з урахуванням потреб 

підприємства і оцінено 

економічну ефективність 

впроваджених рішень. 

Ключові слова:CRM-

система, взаємовідносини з 

клієнтами, 

клієнтоорієнтованість, 

транспортні послуги, 

управління клієнтською 

базою, цифрова 

трансформація, бізнес-

процеси. 

8 Дяченко О.М. Підвищення 

конкурентоспроможності 

підприємства в умовах 

кризи: кваліфікаційна 

робота бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник старший викладач 

Артемчук В.О. 

Національний 

транспортний університет, 

кафедра менеджменту. 

Київ, 2025. 71 с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра менеджменту 

В роботі розглянуто 

теоретичні аспекти 

збільшення конкурентних 

переваг, фактори , що 

впливають на 

конкурентоспроможність 

підприємства. Проведено 

аналіз фінансово-

господарської діяльності ТОВ 

«Світ Лоджистік», а також 

зроблена оцінка 

конкурентного середовища 

організації. Запропоновано 

шляхи підвищення  

конкурентоспроможності 

підприємства. 

Ключові слова: конкуренція, 

конкурентоспроможність, 

конкурентне середовище, 

транспортне підприємство, 

транспортні послуги 

9 Захарчук О.С. Механізм 

формування попиту та 

пропозиції на послуги 

перевезення: кваліфікаційна 

робота бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник доцент Навроцька 

Т.А. 

Національний 

транспортний університет, 

кафедра менеджменту. 

Київ, 2025. 116с. 

 В роботі розглянуто розвиток 

сфери перевезення вантажів 

автомобільним транспортом 

України.         Проведено 

аналіз Попиту й пропозиції 

послуг перевезення вантажів 

автотранспортними 

підприємствами. Розроблено 

методичні положення щодо 

формування стратегії 

розвитку автотранспортних 

підприємств, що полягають у 

розробці каскаду стратегічних 

карт, перевагою яких, на 

відміну від існуючих. 

Ключові слова: механізм  



попиту і пропозиції,  послуги 

перевезення вантажів,  

автотранспортні 

підприємства,  рейтингова 

оцінка ефективності 

діяльності,  стратегічні карти.  

10 Іващенко С.О. Організація 

інвестиційної діяльності 

транспортного 

підприємства: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник старший викладач 

Парохненко О.С. 

Національний 

транспортний університет, 

кафедра менеджменту. 

Київ, 2025. 86 с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра менеджменту 

Розглянуто теоретичні засади 

організації інвестиційної 

діяльності підприємств. 

Проаналізовано основні 

показники фінансово-

економічної діяльності 

підприємства. Розроблено 

організаційно-економічні 

напрями вдосконалення 

інвестиційної діяльності 

підприємства. 

Ключові слова: 

продуктивність праці, 

резерви, методи вимірювання, 

трудові ресурси, економічний 

простір, інвестиції 

11 Канівець Е.А. 

Удосконалення кадрового 

менеджменту на 

підприємстві: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник професор 

Ложачевська О.М. 

Національний 

транспортний університет, 

кафедра менеджменту. 

Київ, 2025. 98 с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра менеджменту 

В роботі розглянуто 

теоретичні основи управління 

кадровим потенціалом у 

підприємстві, описані 

методологічні питання 

управління професійним 

розвитком персоналу як 

ключовим ресурсом 

підприємства. Зроблено  

аналіз основних фінансових 

показників виробничо-

господарської діяльності 

досліджуваного підприємства. 

Опрацьовані напрями 

вдосконалення кадрової 

роботи, обґрунтована 

доцільність інвестування в 

розвиток людського капіталу 

підприємства. 

Ключові слова: персонал, 

кадри, мобільність персоналу, 

кадровий потенціал, трудові 

ресурси, людський капітал. 

12 Литовченко А.О. 

Організація бізнес-процесів 

транспортно-

експедиторської компанії в 

умовах диджиталізації: 

кваліфікаційна робота 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра менеджменту 

В роботі розглянуті 

теоретичні основи надання 

транспортно-експедиторських 

послуг в умовах 

диджиталізації. 

Прoаналізoвано принципи 



бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник доцент Литвишко 

Л.О. 

Національний 

транспортний університет, 

кафедра менеджменту. 

Київ, 2025. 91 с. 

логістичного менеджменту 

транспортно-експедиторської 

діяльності, управління 

транспортно-логістичними 

системами за допомогою 

диджиталізації. 

Запропоновано заходи з 

обґрунтування напрямків 

удосконалення якості надання 

транспортно-експедиторських 

послуг підприємства в умовах 

диджиталізації. 

Ключові слова: управління 

транспортно-

експедиторськими 

підприємствами, 

диджиталізація 

13 Лобода К.О. Підвищення 

конкурентоспроможності 

підприємства на засадах 

логістики: кваліфікаційна 

робота бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник старший викладач 

Височило О.М. 

Національний 

транспортний університет, 

кафедра менеджменту. 

Київ, 2025. 75 с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра менеджменту 

В роботі розглянуто сутність і 

чинники 

конкурентоспроможності 

підприємства, а також роль 

логістики у формуванні 

конкурентних переваг. 

Проаналізовано діяльність 

ТОВ «Zammler», ринок 3PL-

послуг та рівень 

конкурентоспроможності 

підприємства. Запропоновано 

проєкт удосконалення 

логістичних процесів для 

підвищення 

конкурентоспроможності, 

обґрунтовано доцільність і 

ефективність запропонованих 

заходів. 

Ключові слова: 

конкурентоспроможність, 

логістика, логістичне 

управління, 3PL-послуги, 

експрес доставка. 

14 Лозко В.М. Підвищення 

ефективності управління 

персоналом в умовах 

цифровізації: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник доцент Литвишко 

Л.О. 

Національний 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра менеджменту 

В роботі розглянуто 

теоретичні аспекти та основні 

підходи щодо управління 

персоналом на підприємстві в 

умовах цифровізації, методи 

формування системи 

управління персоналом на 

підприємстві. Проаналізовано 

фінансово-господарську 

діяльність підприємства. 

Запропоновано заходи щодо 

оптимізації системи 



транспортний університет, 

кафедра менеджменту. 

Київ, 2025. 88 с. 

управління персоналом 

підприємства в умовах 

розвитку цифрових 

технологій. 

Ключові слова: управління 

персоналом в умовах 

цифровізації, методи 

формування системи 

управління персоналом 

15 Малаціон Д.Г. Фінансовий 

лізинг як інструмент 

розвитку матеріальної бази 

підприємства: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник доцент 

Порфіренко В.І. 

Національний 

транспортний університет, 

кафедра менеджменту. 

Київ, 2025. 84 с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра менеджменту 

В роботі розглянуто: 

теоретико-методологічні 

аспекти лізингу, вибір та 

розробка найбільш 

раціональних проєктів для 

конкретного підприємства, 

способи оцінювання 

економічної ефективності 

впровадження фінансового 

лізингу на підприємстві. 

Ключові слова: фінансовий 

лізинг, лізингова операція, 

лізинговий платіж, ризики 

лізингу, переваги лізингу, 

економічна ефективність. 

16 Марич С.О. Стратегія 

формування іміджу 

підприємства: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник професор 

Ложачевська О.М. 

Національний 

транспортний університет, 

кафедра менеджменту. 

Київ, 2025. 95 с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра менеджменту 

В роботі розглянуто сутність 

та значення позитивного 

іміджу, методи та підходи 

оцінювання іміджу 

підприємства та прoведенo 

аналіз можливостей 

управління іміджем 

підприємства. 

Наданo господарськo-

екoнoмічну характеристику 

підприємства, здійснено 

порівняльний аналіз 

позиціювання підприємства та 

конкурентів. 

Сформованo пропозиції щодо 

подолання проблем сучасного 

іміджу підприємства та 

запропоновано стратегію 

формування оновленого 

іміджу підприємства з 

розрахуванням економічного 

ефекту  пропозицій. 

Ключові слова: діяльність, 

імідж підприємства, 

позиціонування, реклама, 

брендинг. 

17 Найденко А.С. Управління 

конкурентоспроможністю 

Текст  

(паперовий вигляд) 

В роботі розглянуто сутність 

конкурентоспроможності 



транспортного 

підприємства та шляхи її 

вдосконалення: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник професор Смагін 

В.Л. 

Національний 

транспортний університет, 

кафедра менеджменту. 

Київ, 2025. 83 с. 

 

Електронний носій, 

кафедра менеджменту 

підприємств та методи її 

оцінки. Проаналізовано 

господарську діяльність 

підприємства та здійснено 

оцінку 

конкурентоспроможності  

підприємства. Розроблено  

шляхи вдосконалення 

системи управління 

конкурентоспроможністю. 

Ключові слова: 

конкурентоспроможність, 

управління, логістика, 

транспортне підприємство, 

логістичні послуги, стратегія 

розвитку, лізинг. 

18 Нестеренко Р.В. Розробка 

стратегії підвищення 

продуктивності праці 

персоналу на прикладі ТОВ 

«Нова Пошта»: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник доцент Заяц О.В. 

Національний 

транспортний університет, 

кафедра менеджменту. 

Київ, 2025. 68 с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра менеджменту 

В роботі розкрито економічну 

сутність продуктивності 

праці, її класифікацію та 

чинники, а також сучасні 

підходи до її підвищення в 

сфері послуг. Проаналізовано 

діяльність ТОВ «Нова Пошта» 

та рівень продуктивності 

праці персоналу. 

Запропоновано комплекс 

заходів для підвищення 

продуктивності з урахуванням 

специфіки підприємства та 

обґрунтовано їх вплив на 

ефективність функціонування. 

Ключові слова: 

продуктивність праці, 

персонал, стратегія 

підвищення продуктивності, 

мотивація працівників, 

управління трудовими 

ресурсами, ефективність 

діяльності підприємства. 

19 Олефіренко Д.В. 

Забезпечення 

конкурентоспроможності 

підприємства на ринку 

автосервісних послуг: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник доцент 

Порфіренко В.І. 

Національний 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра менеджменту 

В роботі розглянуто: 

теоретико-методологічні 

аспекти 

конкурентоспроможності, 

вибір та розробка найбільш 

раціональних проектів для 

конкретного підприємства, 

способи оцінювання 

економічної ефективності 

впровадження заходів щодо 

підвищення 

конкурентоспроможності 

підприємства.  



транспортний університет, 

кафедра менеджменту. 

Київ, 2025. 80 с. 

Ключові слова: 

конкурентоспроможність, 

конкурентне середовище. 

фінансовий стан 

підприємства, стратегії 

конкуренції, економічна 

ефективність.  

20 Поліщук М.Б. Управління 

закупівлями компанії в 

сегменті B2B: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник доцент Навроцька 

Т.А. Національний 

транспортний університет, 

кафедра менеджменту. 

Київ, 2025. 70 с.  

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра менеджменту 

В роботі розглянуто 

теоретичні підходи до 

управління запасами та 

закупівлями на підприємстві; 

проаналізовано аналітичні 

методи оптимізації процесу 

закупівель на підприємствах 

сегменту В2В; здійснено 

оцінку ефективності 

управління закупівлями та 

запасами ТОВ «Офіс 

комфорт». Запропоновано 

модель оптимізації розміру 

партії замовлення за умови 

збільшення витрат на 

виконання замовлення та 

зберігання запасів, а також 

шляхи вдосконалення системи 

складування товарів на основі 

АВС-аналізу запасів.  

Ключові слова:  закупівлі, 

запаси, управління,  логістика, 

склад, оптимальний розмір 

замовлення . 

21 Рибчінський Ю.О. Розробка 

бізнес-плану на малому 

підприємстві: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник доцент Навроцька 

Т.А. 

Національний 

транспортний університет, 

кафедра менеджменту. 

Київ, 2025.  95с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра менеджменту 

В роботі розглянуто 

теоретичні методи і підходи 

до розробки бізнес-плану за 

міжнародними стандартами 

ЮНІДО та вітчизняних 

методик, адаптованих до 

реального бізнес-плану. 

Проведено детальні 

маркетингові дослідження  з 

метою виявлення конкурентів 

і формування ніші для 

діяльності центру. 

Запропоновано  шляхи 

підвищення конкурентних 

переваг організації. 

Ключові слова:  розробка, 

бізнес-план, фінансовий план, 

маркетинг, інвестиції. 



22 Сипливий Р.В. 

Стимулювання праці 

працівників 

автотранспортного 

підприємства: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник старший викладач 

Артемчук В.О. 

Національний 

транспортний університет, 

кафедра менеджменту. 

Київ, 2025. 71 с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра менеджменту 

В роботі розглянуто теорію 

стимулювання праці 

працівників, форми і методи 

мотивації персоналу, 

методичні підходи до aнaлізу 

тa оцінки системи 

стимулювaння персонaлу 

підприємствa; 

надано  загальну 

характеристику ТОВ «Трaнс 

Логістик», оцінено основні 

системи  стимулювaння прaці 

персонaлу нa підприємстві; 

запропоновано шляхи з 

удосконалення  системи 

стимулювaння персонaлу та 

рекомендaції щодо 

впровaдження системи 

підвищення мотивaції і 

підтримaння її 

функціонувaння 

Ключові слова: мотивація, 

стимулювання праці, стратегії 

розвитку мотивації персоналу, 

підвищення якості мотивації, 

транспортне підприємство, 

транспортні послуги. 

23 Скоробогатов Є.В. 

Продуктивність праці та 

шляхи її підвищення на 

транспортному 

підприємстві: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник професор 

Коваленко Н.В. 

Національний 

транспортний університет, 

кафедра менеджменту. 

Київ, 2025. 86 с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра менеджменту 

В роботі розглянуто сутність і 

значення маркетингового 

комплексу в сучасних умовах 

функціонування транспортних 

підприємств. Проаналізовано 

фінансово-господарську 

діяльність та ефективність 

використання ресурсів 

підприємства. Розроблено 

напрями формування 

ефективної маркетингової 

стратегії з урахуванням 

особливостей логістичного 

ринку, конкуренції та 

тенденцій цифрової 

трансформації. 

Ключові слова:  

продуктивність праці, 

резерви, методи вимірювання, 

трудові ресурси, напрямки 

підвищення, економічний 

простір, інвестиції. 

24 Сухенко А.А. 

Удосконалення управління 

персоналом транспортного 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

У роботі розглянуто 

теоретичні засади управління 

персоналом на підприємстві. 



підприємства: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник старший викладач 

Парохненко О.С. 

Національний 

транспортний університет, 

кафедра менеджменту. 

Київ, 2025. 84 с. 

Електронний носій, 

кафедра менеджменту 
Проаналізовано 

організаційно-економічні 

особливості функціонування 

підприємства та структуру 

персоналу. Розроблено шляхи 

вдосконалення управління 

розвитком персоналу та 

сформовано систему заходів 

щодо оптимізації витрат на 

персонал.   

Ключові слова: персонал, 

управління, управління 

персоналом, системне 

управління, удосконалення 

системи управління 

персоналом. 

25 Гончаренко А.О. Механізми 

управління ефективністю 

діяльності транспортного 

підприємства: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник професор 

Коваленко Н.В. 

Національний 

транспортний університет, 

кафедра менеджменту. 

Київ, 2025. 88 с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра менеджменту 

В роботі розглянуто 

теоретичні засади формування 

механізму управління 

ефективністю діяльності 

транспортного підприємства. 

Проаналізовано фінансово-

господарську діяльність 

підприємства та економічні 

показники діяльності. 

Розроблено шляхи 

удосконалення управління 

ефективністю діяльності 

транспортного підприємства. 

Ключові слова: механізм, 

управління, діяльність, 

ефективність, транспортне 

підприємство.   



26 Черепинчук В.Р. 

Управління 

конкурентоспроможністю 

транспортного 

підприємства в умовах 

економічної нестабільності: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник асистент кафедри 

Сукманюк В.М. 

Національний 

транспортний університет, 

кафедра менеджменту. 

Київ, 2025. 90 с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра менеджменту 

В роботі розглянуто 

теоретичні підходи та 

методичні положння оцінки і 

забезпечення 

конкурентоспроможності 

компанії та обґрунтовано 

напрямки підвищення 

ефективності 

конкурентоспроможності 

компанії. Запропоновано 

основні напрями розвитку 

діяльності та обґрунтовано 

пропозицій удосконалення 

логістичної системи, як 

фактору підвищення 

конкурентоспроможності 

компанії. 

Ключові слова: витрати, 

експедиційна діяльність, 

конкурентоспроможність, 

управління, послуги.  

 

МН(МО)-4-2 

№ Бібліографічний опис Вид 

оприлюднення 

та місце 

Анотація 

1 Адам Р.Г. Формування 

системи управління 

інноваційно-орієнтованим 

розвитком підприємств: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник доцент Навроцька 

Т.А. Національний 

транспортний університет, 

кафедра менеджменту. Київ, 

2025.90 с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра 

менеджменту 

 В роботі розглянуто теоретико-

методичні аспекти формування 

системи управління інноваційно-

орієнтованим розвитком 

підприємства. Проаналізовано 

економічну та інноваційну 

діяльність промислового 

підприємства. Запропоновано 

стратегію формування системи 

управління інноваційно-

орієнтованим розвитком 

промислових підприємств 

Ключові слова: інноваційно-

орієнтований розвиток, система 

управління,  промислові 

підприємства, механізм, 

стратегія.  

 



2 Башенко В.В. Формування 

конкурентних переваг 

логістичного підприємства: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник доцент Малахова 

Ю.А. Національний 

транспортний університет, 

кафедра менеджменту. Київ, 

2025. 91 с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра 

менеджменту 

В роботі розглянуто сутність та 

значення конкурентних переваг, 

визначено концептуальні засади 

їх формування; досліджено 

ключові чинники формування 

конкурентних переваг на 

логістичному ринку. Наведено 

загальну характеристика ТОВ 

«Ренус Фрайт Логістикс»,  

проаналізовано фінансово – 

господарську діяльність та  

визначено наявні конкурентні 

переваги підприємства.  

Запропоновано шляхи  посилення 

конкурентних позицій ТОВ 

«Ренус Фрайт Логістикс»; 

обґрунтовано цифрові 

інструменти для забезпечення 

конкурентних переваг 

логістичного підприємства та 

визначено ефективність 

пропонуємих заходів для 

формування конкурентних 

переваг ТОВ «Ренус Фрайт 

Логістикс». 

Ключові слова: конкурентні 

переваги, логістичне 

підприємство, цифрові 

інструменти, ефективність 

заходів, управління. 

3 Капіцька О.В. Управління 

автотранспортним 

підприємством на засадах 

логістичного менеджменту: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник доцент Литвишко 

Л.О. Національний 

транспортний університет, 

кафедра менеджменту. Київ, 

2025. 92 с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра 

менеджменту 

В роботі розглянуто теоретичні 

основи функціонування 

підприємства з позицій 

логістичного менеджменту. 

Проведено аналіз 

функціонування логістичної 

системи транспортного 

вантажного підприємства. 

Розроблено заходи по реалізації 

процесу реінжинірингу 

логістичної системи 

транспортного вантажного 

підприємства. 

Ключові слова: управління, 

автотранспортне підприємство, 

логістичний менеджмент, ринок 

вантажних перевезень, 

транспортні послуги. 

4 Кірпов З.В. 

Підвищення ефективності 

управлінської діяльності на 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

В роботі розглянуто сутніст, 

категорії, методи та роль 

управління в ринковій екoнoміці. 



підприємстві з продажу 

автозапчастин: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник професор 

Ложачевська О.М. 

Національний транспортний 

університет, кафедра 

менеджменту. Київ, 2025. 

101 с. 

Електронний носій, 

кафедра 

менеджменту 

Визначенo механізм oцінки 

коригування системи управління 

та основні шляхи підвищення 

управлінської діяльності. 

Досліджено  oрганізаційнo-

екoнoмічний та  фінансовий стан 

підприємства; прoведенo аналіз 

та oцінку економічної діяльності. 

Запропоновано  етапи прoцесу 

вдoскoналення діяльнoсті 

підприємства та зазначені шляхи 

підвищення управління. 

Ключові слова: управління, 

система управління, функції 

менеджменту, послуги, 

економічна діяльність. 

5 Клибанський А.С. 

Удосконалення 

стратегічного управління 

маркетинговою діяльністю 

транспортного 

підприємства: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник доцент Ільченко 

В.Ю. Національний 

транспортний університет, 

кафедра менеджменту. Київ, 

2025. 82 с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра 

менеджменту 

У роботі досліджено  сутність, 

складові комплексу маркетингу 

та визначено етапи процесу 

розробки стратегії маркетингової 

діяльності; проведено аналіз 

фінансово-економічних 

показників та маркетингової 

діяльності ТОВ «Діана Люкс 

Логістик»; обґрунтована 

стратегія маркетингової 

діяльності підприємства та 

розроблені заходи щодо її 

впровадження.  

Ключові слова: маркетингова 

діяльність, стратегія, методика, 

аналіз, послуга, автотранспортне 

підприємство  

6 Коженевський Є.А. 

Мотиваційна політика 

транспортного 

підприємства: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник доцент Малахова 

Ю.А. 

Національний транспортний 

університет, кафедра 

менеджменту. Київ, 2025. 93 

с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра 

менеджменту 

В роботі розглянуто зміст,  

значення та особливості 

мотиваційної політики 

підприємства в умовах війни, 

місце психологічного аспекту в 

мотиваційній політиці; 

пpoведенo фінансово – 

екoнoмічний аналіз діяльнoсті 

ТОВ «Автологістика», 

дoслідженo кількісний та якісний 

стан персоналу пiдпpиємства,  

оцінено сучасний стан системи 

мотивації адміністративно-

управлінського та логістичного 

персоналу; 

досліджено  процес розробки та 

удосконалення мотиваційної 

політики підприємства; 

запропоновано шляхи  



удосконалення мотиваційної 

політики ТОВ «Автологістика» 

та здійснено економічне 

обґрунтування пропонуємих  

заходів. 

Ключові слова: мотивація, 

персонал, мотиваційна політика, 

навчання персоналу,  

нематеріальна мотивація, 

транспортне підприємство. 

7 Куц Д.С. Аналіз фінансової 

ефективності транспортних 

підприємств в умовах 

ринку: кваліфікаційна 

робота бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник асистент 

Григор`єва Н.О. 

Національний транспортний 

університет, кафедра 

менеджменту. Київ, 2025. 

92с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра 

менеджменту 

В роботі розкрито сутність та 

особливості діяльності 

транспортних підприємств у 

ринкових умовах, визначено їхню 

роль у забезпеченні 

безперервності економічних 

зв’язків, а також проаналізовано 

специфіку функціонування з 

урахуванням сучасних викликів. 

Проаналізовано діяльність ТОВ 

«АП Логістик» та визначено 

концептуальні засади 

вдосконалення системи 

управління діяльністю 

підприємства. Запропоновано 

впровадження сучасних 

інформаційних технологій, 

оптимізація логістичних 

процесів, оновлення 

транспортного парку, 

підвищення мотивації персоналу, 

що суттєво сприятиме стійкому 

розвитку підприємства. 

Ключові слова: контроль, 

ефективне управління, 

інформаційні технології, 

фінансовий стан, логістичне 

підприємство.  

8 Кушнір Т.І. Управління 

ланцюгами поставок на 

підприємстві: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник доцент Малахова 

Ю.А. 

Національний транспортний 

університет, кафедра 

менеджменту. Київ, 2025. 

84с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра 

менеджменту 

В роботі розглянуто сутність і 

значення, основні концепції 

управління ланцюгами поставок; 

визначено ключових учасників та 

етапи ланцюга поставок, а також 

показники ефективності 

управління ланцюгами поставок. 

Надано загальну характеристику 

діяльності ТОВ «Петрос Транс», 

пpoведенo фінансово – 

екoнoмічний аналіз та  оцінку 

стану управління ланцюгами 

поставок підприємства; 

розглянуто процес розробки та 



удосконалення системи 

управління ланцюгами поставок 

підприємства. Надано пропозиції 

щодо впровадження технології 

блокчейн в управління 

ланцюгами поставок ТОВ 

«Петрос Транс», здійснено 

економічне обґрунтування 

запропонованих заходів. 

Ключові слова: ланцюги 

поставок, управління ланцюгами 

поставок, цифровізація, 

технологія блокчейн. 

9 Мисник М.Д. Аналіз 

перспектив використання 

блокчейн-технологій у 

транспортному 

менеджменті: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник асистент 

Григор`єва Н.О. 

Національний транспортний 

університет, кафедра 

менеджменту. Київ, 2025. 

87с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра 

менеджменту 

В роботі розглянуто теоретичні 

засади стратегічного управління, 

охарактеризовано складові 

конкурентоспроможності 

підприємств у контексті 

сучасного середовища. 

Проведено детальну діагностику 

фінансово-економічного стану 

підприємства, яка виявила 

проблемні зони та ключові 

фактори, що обмежують 

конкурентоспроможність і 

ефективність управління. 

Запропоновано заходи, 

вдосконалення управлінських 

процесів та підвищення 

ефективності функціонування 

підприємства. Особливу увагу 

приділено впровадженню 

інноваційних технологій і 

цифрових рішень. 

Ключові слова: блокчейн- 

технології, транспортний 

менеджмент, інновації, фінансова 

стабільність, глобалізація, 

діджиталізація.   . 



10 Михальський Є.В. 

Управління інноваційно–

інвестиційним розвитком 

підприємства: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник доцент Навроцька 

Т.А. 

Національний транспортний 

університет, кафедра 

менеджменту. Київ, 2025.  

83 с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра 

менеджменту 

В роботі розглянуто теоретично-

методичні основи управління 

інвестиційно-інноваційним 

розвитком підприємства. 

Проведено діагностику стану 

інвестиційно-інноваційного 

потенціалу ТОВ «СТО-

ГЕФЕСТ», проаналізовано 

внутрішні та зовнішні фактори 

впливу на інвестиційно-

інноваційну діяльність ТОВ 

«СТО-ГЕФЕСТ». Запропоновано 

план заходів та практичні 

рекомендації з удосконалення 

системи управління 

інвестиційно-інноваційним 

розвитком.ТОВ «СТО-

ГЕФЕСТ».. 

Ключові слова: інвестиції, 

інновації, інвестиційний 

потенціал, інноваційний 

потенціал, управління. 

11 Настевич Д.П. Забезпечення 

ефективності системи 

управління персоналом на 

транспортному 

підприємстві: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник асистент 

Сукманюк В.М. 

Національний транспортний 

університет, кафедра 

менеджменту. Київ, 2025.  

92 с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра 

менеджменту 

В роботі розглянуто та 

досліджено теоретичні та 

практичні аспекти управління 

персоналом. Проаналізовано 

фінансові показники, які 

характеризують діяльність 

підприємства, а також  здійснено 

аналіз системи управління 

персоналом. Запропоновано 

напрями забезпечення 

ефективності управління 

персоналом КП 

«КИЇВПАСТРАНС». 

Ключові слова: витрати, дохід, 

мотивація персоналу, 

транспортне підприємство,  

управління.  



12 Нечипоренко А.Ю. 

Розробка системи 

менеджменту якості 

логістичного підприємства: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник доцент Малахова 

Ю.А. 

Національний транспортний 

університет, кафедра 

менеджменту. Київ, 2025.  

89 с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра 

менеджменту 

В роботі розглянуто  сутність,  

значення та особливості 

впровадження в логістичну 

діяльність інструментів системи 

менеджменту якості на 

підприємстві; 

надано загальну характеристику 

ТОВ «Транс-Логістик», 

досліджено стан системи 

менеджменту якості й основних 

фінансово-економічних 

показників. 

Запропоновано інструментарій 

формування системи 

менеджменту якості в логістичну 

діяльність  та обгрунтовано 

процес її впровадження в 

господарську діяльність; 

розраховано економічний ефект 

пропонуємих заходів. 

Ключові слова: менеджмент 

якості, система менеджменту 

якості  підприємства, методи 

менеджменту якості, tqm, 

інтерфейс арі, логістична 

діяльність. 



13 Ніколаєнко І.Р. Управління 

якістю послуг транспортних 

підприємств: кваліфікаційна 

робота бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник асистент Гончар 

Т.М. Національний 

транспортний університет, 

кафедра менеджменту. Київ, 

2025. 64 с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра 

менеджменту 

В роботі  розглянуто теоретичні 

основи управління якістю 

транспортних підприємств, 

показники, методи та 

інструменти сучасної системи 

управління якістю в Україні та за 

кордоном. 

Надано загальну характеристику 

ТОВ «Лінк Експрес», проведено 

аналіз основних інструментів 

управління якістю, що 

застосовуються, та оцінено  

фінансово-економічні показникі. 

Визначено основні проблеми 

управління якістю на 

підприємстві. 

Запропоновано шляхи  

удосконалення методів 

управління якістю та проведено 

оцінку ефекту застосування 

наданих рекомендацій. 

Ключові слова: вантажні 

перевезення, інструменти 

управління, методи управління, 

транспорт, управління якістю, 

послуги. 

14 Олефіренко Б.В. 

Підвищення ефективності 

діяльності логістичного 

підприємства: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник доцент Компанець 

К.А. 

Національний транспортний 

університет, кафедра 

менеджменту. Київ, 2025.  

79 с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра 

менеджменту 

В роботі розглянуто теоретично-

методичні аспекти сутності 

ефективності діяльності 

підприємства, методи та моделі 

визначення ефективності 

підприємства (методики, як 

визначаються). 

Надано характеристику 

діяльності підприємства (статут, 

послуги, організаційна 

структура); проаналізовано 

фінансовий стан та фактори 

впливу на діяльність 

підприємства. 

Запропоновано шляхи   

удосконалення діяльності 

логістичного підприємства, 

оцінено ефективність  заходів. 

Ключові слова: ефективність 

діяльності, стратегія, результат. 

оцінка, фінансові результати.  

15 Осипенко О.В. Підвищення 

конкурентоспроможності 

Текст  

(паперовий вигляд) 

В роботі розглянуто конкурентні 

переваги, фактори та методи оцінки 



підприємства: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник доцент Ігнатюк 

В.В. Національний 

транспортний університет, 

кафедра менеджменту. Київ, 

2025. 84 с. 

 

Електронний носій, 

кафедра 

менеджменту 

конкурентоспроможності 

підприємств, основні стратегії 

конкурентної боротьби, що 

використовуються в сучасному 

бізнес-середовищі;  

проаналізовано діяльність  ТОВ 

«Транспортна компанія «САТ», 

здійснено оцінку фінансового стану 

підприємства, факторів 

конкурентоспроможності; 

запропоновано шляхи  підвищення 

конкурентоспроможності компанії;  

визначено  ряд стратегічних 

напрямків, які включають 

вдосконалення маркетингових 

комунікацій, оптимізацію 

фінансових процесів та інтеграцію 

сучасних технологій; оцінено 

ефективність заходів та їх вплив на 

покращення конкурентних позицій 

підприємства. 

Ключові слова:  

конкурентоспроможність,стратегія, 

конкуренція, конкурентні переваги,  

транспортні послуги. 

16 Польгуй Я.С. Оцінка 

системи менеджменту на 

транспортному 

підприємстві: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник старший викладач 

Гребельник М.М. 

Національний транспортний 

університет, кафедра 

менеджменту. Київ, 2025. 

 83 с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра 

менеджменту 

В роботі розкрито сутність поняття 

та особливості структури системи 

управління підприємством. 

Досліджено та оцінено фінансово-

економічну діяльність  ТОВ «ГУД 

ЛОГІСТІК», а також систему 

менеджменту . Запропоновано 

напрями підвищення ефективності 

системи управління на підприємстві, 

а також заходи по оптимізації його 

управлінської структури.  

Ключові слова: система 

менеджменту, економічна 

діяльність, транспортне 

підприємство, оптимізація 

управління, структура управління..  

17 Саченко Д.Ю. Стратегія 

підвищення 

конкурентоспроможності 

підприємства в умовах 

кризи: кваліфікаційна 

робота бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник асистент Гончар 

Т.М. Національний 

транспортний університет, 

кафедра менеджменту. Київ, 

2025. 80 c. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра 

менеджменту 

В роботі  розглянуто теоретичні 

засади управління 

конкурентоспроможністю 

підприємств; поняття, 

особливості  та стратегії 

конкурентоспроможності 

підприємств; управління та 

методичні підходи до 

оцінювання 

конкурентоспроможності. 

Надано загальну характеристику 

ТОВ «С.К. Профі», проведено 

комплексний аналіз фінансового 

стану та факторів зовнішнього й 



внутрішнього середовища. 

Запропоновано шляхи 

удосконалення системи 

стратегічного управління 

конкурентоспроможністю, 

використання мереживого 

графіка та заходи щодо 

послаблення ризиків, що можуть 

виникнути під час реалізації 

стратегії. 

Ключові слова: ефективність 

діяльності підприємства, 

конкурентоспроможність, 

стратегічне управління, 

транспорт,  фінансовий аналіз.  

18 Сидорук А.А. Стратегічні 

пріоритети діяльності 

транспортного підприємства 

в умовах сталого розвитку: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник доцент Литвишко 

Л.О. 

Національний транспортний 

університет, кафедра 

менеджменту. Київ, 2025. 

 97 с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра 

менеджменту 

В роботі розглянуто теоретичні 

аспекти стратегічного управління 

транспортного підприємства на 

засадах концепції сталого 

розвитку. Досліджено систему 

стратегічного управління 

транспортного підприємства. 

Запропоновано  стратегію 

розвитку транспортного 

підприємства на засадах 

концепції сталого розвитку. 

Ключові слова: управління 

підприємством, аспекти сталого 

розвитку, концепції, транспортне 

підприємств, стратегічні 

пріоритети. 

19 Скиданчук К.Р. 

Корпоративна культура як 

фактор формування 

успішності та розвитку 

мережі автозаправних 

комплексів UPG: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник доцент Литвишко 

Л.О. 

Національний транспортний 

університет, кафедра 

менеджменту. Київ, 2025. 

 91 с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра 

менеджменту 

В роботі розглянуто теоретичні 

аспекти корпоративної культури 

мережі автозаправних комплексів 

(АЗК), основні елементи 

корпоративної культури. Оцінено 

стан корпоративної культури 

мережі автозаправних 

комплексів. Розроблено 

рекомендації щодо 

вдосконалення корпоративної 

культури як чинник підвищення 

ефективності діяльності АЗК. 

Ключові слова: корпоративна 

культура, цінності, лідерство, 

управління мережею 

автозаправних комплексів, 

ефективність діяльності. 

20 Цалко М.О. Формування 

цінової стратегії 

транспортного 

підприємства: 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

У роботі розглянуто сутність 

цінової стратегії та чинники, що 

на неї впливають, визначено види 

цін та їх класифікація, 



кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник доцент Малахова 

Ю.А. 

Національний транспортний 

університет, кафедра 

менеджменту. Київ, 2025. 94 

с. 

кафедра 

менеджменту 
досліджено методи  та принципи 

ціноутворення, особливості 

ціноутворення на транспортних 

підприємствах в сучасних 

умовах; 

наведено загальну 

характеристику ТОВ «Транс -

Логістик»,  проаналізовано 

основні показники  фінансово – 

господарської діяльність та  

визначено сучасний стан й 

середовище формування   цінової 

стратегії; 

окреслено передумови 

удосконалення цінової стратегії 

транспортного підприємства, 

запропоновано шляхи  

удосконалення цінової стратегії  

та визначено економічну 

ефективність від впровадження 

заходів на підприємстві. 

Ключові слова: цінова стратегія, 

ціноутворення, транспортне 

підприємство, конкурентна 

перевага, цифровізація, онлайн-

калькулятор 

21 Шаран А.Д. Удосконалення 

сервісної політики СТО: 

кваліфікаційна робота 

бакалавра : спец. 073 

«Менеджмент» ОП 

«Менеджмент організацій 

та адміністрування»/ наук. 

керівник доцент Ільченко 

В.Ю. 

Національний транспортний 

університет, кафедра 

менеджменту. Київ, 2025 

85 с. 

Текст  

(паперовий вигляд) 

 

Електронний носій, 

кафедра 

менеджменту 

У роботі розглянуто теоретичні 

основи сервісної політики, її ролі 

в маркетингу підприємства та 

класифікації видів сервісного 

обслуговування; проаналізовано 

сервісну політику ТОВ «СТО 

«Стелс», включаючи загальну 

характеристику підприємства, 

аналіз обслуговування 

споживачів, а також 

конкурентних переваг; 

розроблено заходи щодо 

удосконалення сервісної 

політики ТОВ «СТО «Стелс», 

включаючи вибір напрямків та 

рекомендації щодо їх реалізації. 

Ключові слова: сервісна 

політика, сервісне 

обслуговування, фірмовий сервіс, 

стратегія, аналіз, методика. 

 


