
MIHICTEPCTBO OCBTTVT I HAYKI4 YKPAIHI{

H A q T O HA JT b H.VIN T P A H C II O P T H l4fr I/H I B E P C I,I T E T

(3ATBEPAXYIO)

Pexrop
rpaHc

HTpI4TIeHKO

2020 p.

IIIAH
3AXOATB TTIOAO

3A[OFrrAH ]HflTA rrpoTr,rAli xopymlil y
HAIIIOHAJIbHOMI/ TPAHCII OPTH OMY YHIB EP CIITE TI

HA 2020 pin.

Krrin - 2020



 1 

 
План заходів щодо запобігання та виявлення корупції у Національному 

транспортному університеті у 2020 року 
 
 

№ 

з/п 

 Заходи             Термін 

виконання 

Відповідальні  

1. Забезпечити виконання та дотримання 
положень закону України «Про запобігання 
корупції» та інших нормативно-правових 
актів антикорупційного спрямування. 

Постійно  Ректор, 
проректори, 
керівники 
структурних 
підрозділів, 
уповноважена 
особа з питань 
запобігання та 
виявлення корупції 

2. Вживати заходів щодо виявлення та 
усунення конфлікту інтересів, виявляти 
сприятливі для вчинення корупційних 
правопорушень ризики в діяльності 
посадових і службових осіб університету, 
здійснювати заходи, щодо усунення таких 
ризиків. 

Постійно Ректор, 
проректори, 
керівники 
структурних 
підрозділів, 
уповноважена 
особа з питань 
запобігання та 
виявлення корупції 

3. Здійснювати інформування правоохоронних 
органів, МОН України у разі виявлення 
випадків порушення антикорупційного 
законодавства при виконанні  працівниками 
університету своїх посадових обов'язків. 
 
 

У разі 
виявлення  
порушення  
 

Ректор, 
уповноважена 
особа з питань 
запобігання та 
виявлення корупції 

4. Здійснити заходи щодо ефективного 
контролю за організацією та здійсненням 
освітнього процесу, атестації студентів, 
проведення науково-дослідних робіт з 
метою недопущення корупційних 
правопорушень, або порушень, пов‘язаних з 
корупцією 

Упродовж 
року 

Ректор, 
проректори, 
керівники 
структурних 
підрозділів, 
уповноважена 
особа з питань 
запобігання та 
виявлення корупції 

5. Продовжити функціонування електронної 
пошти ректора, телефона довіри, поштових 
скриньок для передачі повідомлень (в тому 
числі анонімних) працівниками та 
студентами університету. 

Постійно Уповноважена 
особа з питань 
запобігання та 
виявлення корупції 
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6. Розглядати в межах повноважень 
повідомлення щодо причетності працівників 
університету до вчинення корупційних 
правопорушень, здійснювати аналіз 
звернень, розглядати його на нарадах та 
розробляти відповідні заходи щодо усунення 
причин і умов, які сприяють корупційним 
проявам. 

Постійно  Ректор, 
уповноважена 
особа з питань 
запобігання та 
виявлення корупції 

7. Організовувати проведення службових 
розслідувань (перевірок) з метою виявлення 
причин та умов, що сприяли вчиненню 
корупційного правопорушення, або 
невиконання вимог антикорупційного 
законодавства. 

У разі 
виявлення  
порушення  
 

Ректор, 
уповноважена 
особа з питань 
запобігання та 
виявлення корупції 

8. Забезпечити здійснення обліку працівників 
університету, притягнутих до 
відповідальності за вчинення корупційних 
правопорушень 

Упродовж 
року 

Уповноважена 
особа з питань 
запобігання та 
виявлення корупції 

9. Здійснити надання декларацій суб‘єктами 
декларування згідно Закону України «Про 
запобігання корупції» 

Лютий- 
березень 

Ректор, 
проректори.  

10. Організувати перевірку своєчасності 
надання декларацій та інформування 
відповідних органів про осіб, що не надали 
їх. 

До 5 квітня Уповноважена 
особа з питань 
запобігання та 
виявлення 
корупції, 
начальник відділу 
кадрів 

11. Здійснювати проведення юридичної 
(антикорупційної) експертизи проектів 
нормативних та розпорядчих актів 
університету. 

Постійно  Начальник 
юридичного 
відділу 

12. Продовжити практику роз‘яснювальної 
роботи, спрямованої на формування у 
працівників університету негативного 
ставлення до фактів корупції, підвищення їх 
громадської свідомості та активності у 
протидії корупції, залучаючи до цього 
громадські організації, органи студентського 
самоврядування 

Упродовж 
року 

Ректорат, 
уповноважена 
особа з питань 
запобігання та 
виявлення корупції 

13. Забезпечувати висвітлювання 
антикорупційних аспектів в ході викладання 
дисципліни «Основи правових знань», 
підготовки студентами курсових, 
дипломних, конкурсних робіт під час 
проведення тижнів правових знань, 
наукових форумів тощо. 

Упродовж 
року 

Завідуючий 
кафедрою 
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14. Здійснювати нформування громадськості 
через газету «Автодорожник», офіційний 
веб-сайт НТУ про вжиті  заходи щодо 
запобігання та виявлення корупції, 
поширювати просвітницькі матеріали щодо 
прав громадян, механізмів їх реалізації в 
державних установах, а також пропагувати 
національні та загальнодуховні цінності. 

Упродовж 
року 

Уповноважена 
особа з питань 
запобігання та  
виявлення 
корупції, редактор 
газети 
«Автодорожник» 
НТУ 

15. Розробити методичні матеріали щодо 
алгоритму дій у випадку виявлення 
потенційного чи реального конфлікту 
інтересів, вимагання чи пропозиції 
неправомірної вигоди. 

Квітень Уповноважена 
особа з питань 
запобігання та 
виявлення 
корупції, 
виконуючий 
обов’язки 
юридичного 
відділу НТУ   

16. Розробити план заходів університету щодо 
запобігання корупції на 2020 рік. 

лютий Уповноважена 
особа з питань 
запобігання та 
виявлення корупції 


